Direccion General de

Sesca m Q Recursos Humanos y Transformacion

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

De conformidad con la competencia establecida en el articulo 4.9) del Decreto
106/2023, de 25 de julio (DOCM n° 144, de 28 de julio), de estructura organica y
funciones del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM) y en el articulo
9 de la Orden de 14/11/2013 (DOCM n° 231, de 28 de noviembre), de la
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, del régimen de funcionamiento y

estructura de las plantillas organicas del SESCAM, esta Direccion-Gerencia:
RESUELVE

Aprobar la plantilla organica de la GERENCIA DE ATENCION
INTEGRADA DE VILLARROBLEDO, Centro de Gastos 61031300, con efectos
del dia 9 de febrero de 2026, con las dotaciones que se especifican en los

anexos adjuntos.

EL DIRECTOR GERENTE DEL SESCAM

Firmado digitalmente el 09/02/2026 12:45
ALBERTO JARA SANCHEZ

NIF 51405846H

Conforme

Alberto Jara Sanchez

= Codigo Seguro de Verificacién (CSV): 6574F650EE6AB4FABAD7CC

* Verificable en sede electrénica: www.jccm.es/viad

o= Documento Firmado Electrénicamente
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Direccion General de

sesCcam . Recursos Humanos y Transformacién

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (09/02/2026)

CARGOS DE PERSONAL DIRECTIVO

< DOTACION SISTEMA COMPLEM.
GRUPO DENOMINACION NUMERICA PROVISION DESTINO
Al Director/a Gerente 1 LD 29
A1/A2 Director/a Gestion y Servicios Generales 1 LD 27
A2 Director/a Enfermeria 1 LD 26
Al Subdirector/a Médico 1 LD 27
A2 Subdirector/a Enfermeria 1 LD 25
TOTAL 5
CARGOS INTERMEDIOS PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO
DOTACION SISTEMA COMPLEM.
GRUPO ENCARGO COMPLEMENTARIO DE FUNCIONES NUMERICA PROVISION DESTINO
Al Jefe/a Unidad de Admisién, Archivos y Documentacion Clinica 1 LD 26
Al Jefe/a Unidad de Urgencias 1 LD 26
A2 Supervisor/a de Area Funcional 1 LD 23
A2 Supervisor/a de Unidad 6 LD 22
A2 Enfermero/a Jefe de Servicio de Atencion al Paciente 1 LD 22
A2 Responsable de Humanizacion 1 LD 22
TOTAL 11
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Direccion General de

sesCam O Recursos Humanos y Transformacion

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (09/02/2026)

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO UNIVERSITARIO Al

J. SERVICIO J. SECCION

CATEGORIA - ESPECIALIDAD NIVEL 28 NIVEL 26 NIVFI::SL 24
C 89/2005 C 89/2005
Facultativo Especialista de Area de Alergologia 1

Facultativo Especialista de Area de Analisis Clinicos

Facultativo Especialista de Area de Anestesiologia y Reanimacion

Facultativo Especialista de Area de Aparato Digestivo

Facultativo Especialista de Area de Cardiologia

Facultativo Especialista de Area de Cirugia General y del Aparato Digestivo 1
Facultativo Especialista de Area de Dermatologia Médico Quirdrgica y Venerologia

Facultativo Especialista de Area de Endocrinologia y Nutricion

Facultativo Especialista de Area de Farmacia Hospitalaria

Facultativo Especialista de Area de Geriatria

Facultativo Especialista de Area de Hematologia y Hemoterapia

Facultativo Especialista de Area de Medicina Interna 1

Facultativo Especialista de Area de Medicina Intensiva

Facultativo Especialista de Area de Medicina del Trabajo

Facultativo Especialista de Area de Neumologia

Facultativo Especialista de Area de Neurologia

Facultativo Especialista de Area de Obstetricia y Ginecologia 1
Facultativo Especialista de Area de Oftalmologia

Facultativo Especialista de Area de Oncologia Médica

Facultativo Especialista de Area de Otorrinolaringologia

Facultativo Especialista de Area de Pediatria y sus Areas Especificas 1
Facultativo Especialista de Area de Psicologia Clinica

Facultativo Especialista de Area de Psiquiatria

Facultativo Especialista de Area de Radiodiagnéstico

Facultativo Especialista de Area de Medicina Fisica y Rehabilitacion

Facultativo Especialista de Area de Reumatologia

Facultativo Especialista de Area de Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1
Facultativo Especialista de Area de Urologia
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Médico/a de Admision, Archivos y Documentacion Clinica

Médico/a de Urgencias 14
TOTAL 1 8 100
Pediatra de Atencién Primaria 1
Odontoestomatélogo/a
Farmaceutico/a de Atencién Primaria
TOTAL 1 8 105
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Direccion General de

sesCcam . Recursos Humanos y Transformacién

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (09/02/2026)

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO UNIVERSITARIO A2

. DOTACION SISTEMA COMPLEM.
CATEGORIA ESPECIALIDAD NUMERICA PROVISION DESTINO
Enfermero/a especialista Enfermeria Obstétrico-Ginecol6gica (Matrona) 10 PS 22
Enfermeria de Salud Mental 1 PS 22
Enfermero/a 148 PS 21
Dietista-Nutricionista 1 PS 21
Logopeda 1 PS 21
Fisioterapeuta 14 PS 21
Terapeuta ocupacional 1 PS 21
TOTAL 176
DOTACION SISTEMA COMPLEM.
GRUFO PUESTO DE TRABAJO NUMERICA PROVISION DESTINO
Al Personal Estatutario Atencion Continuada - Médico/a 16 PS 24
A2 Personal Estatutario Atencion Continuada - Enfermero/a 16 PS 21
TOTAL 32

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL

GRUPO CATEGORIA NOMERICA  PROVISON  DESTINO
C1 Higienista Dental 3 PS 17
C1 Técnico/a Superior Sanitario de Laboratorio 12 PS 17
C1 Técnico/a Superior Sanitario de Radiodiagndstico 14 PS 17
C1 Técnico/a Superior Sanitario de Anatomia Patoldgica 1 PS 17
Cc2 Técnico/a Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria 113 PS 15
Cc2 Técnico/a Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria (Apoyo) 1 PS 15
TOTAL 144
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Direccion General de

sesCcam . Recursos Humanos y Transformacién

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (09/02/2026)

PERSONAL ESTATUTARIO DE GESTION Y SERVICIOS

CARGOS INTERMEDIOS

DOTACION SISTEMA COMPLEM.
GRUPO ENCARGO COMPLEMENTARIO DE FUNCIONES NUMERICA PROVISION DESTINO
A1/A2 Jefe/a de Seccion no Sanitario 5 LD 24
Cc1/c2 Jefela de Grupo 2 LD 19
Cc2 Jefe/a de Equipo 3 LD 17
Cc2 Jefe/a de Personal Subalterno 1 LD 18
TOTAL 11
PLAZAS BASICAS
GRUPO CATEGORIA NOMERICA  PROVISION  DESTINO
Al Grupo Técnico de la Funcién Administrativa 3 PS 23
A2 Grupo Gestion de la Funcion Administrativa 3 PS 21
A2 Ingeniero/a Técnico Industrial 1 PS 21
A2 Trabajador/a Social 3 PS 21
C1l Grupo Administrativo de la Funciéon Administrativa 18 PS 17
C1 Personal Técnico no Titulado (General) 1 PS 17
C1l Personal Técnico no Titulado (Prevencién R. Laborales) 1 PS 17
Cc2 Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa 30 PS 15
E Celador/a 44 PS 14/13
TOTAL 104
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Direccion General de

sescam ‘ Recursos Humanos y Transformacién

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (09/02/2026)

PERSONAL EN EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA

Al Al A2 Cc2 Cc2 E

PS PS PS PS PS PS
24 24 21 15 15 13

E.A.P. El Bonillo 4 5 1

E.A.P. Las Pedrofieras 8 1 11 4 1
E.A.P. Munera 3 4 1

E.A.P. Ossa de Montiel 3 4 2

E.A.P. San Clemente 8 1 11 3 1

E.A.P. Sisante 4 6 1

E.A.P. Villarrobledo 14 4 23 7 1 2
Servicio de Urgencias 3

En cada uno de los EAP existird un puesto de Coordinador Médico y uno de Responsable de Enfermeria, debiendo recaer el nombramiento para
tales puestos en algunos de los Facultativos y Enfermeros/as de plantilla de cada EAP.

Al Médico/a SUAP 1 PS 24
A2 Enfermero/a SUAP 2

PS 21
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