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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)

Resolucion de 06/08/2025, de la Gerencia de Atencion Integrada de Guadalajara, por la que se nhombra a
don Javier Fernandez-Alba Luengo, Jefe de Seccion de la Especialidad de Cirugia Oral y Maxilofacial de la
Gerencia de Atencion Integrada de Guadalajara, conforme a lo establecido en el Decreto 89/2005 de Provision
de Jefaturas de Caracter Asistencial del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha. [2025/6301]

Por Resoluciéon de fecha 03/02/2025, (DOCM n° 42, de 03/03/2025), esta Gerencia, previa autorizacion de la
Direcciéon General de Recursos Humanos y Transformacion del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, aprob¢ la
convocatoria para la provision de la Jefatura de Seccién de Cirugia Oral y Maxilofacial de la Gerencia de Atencién
Integrada de Guadalajara, conforme al Decreto 89/2005, de 26 de julio, (DOCM n°® 151 de 29/07/2005), de provisién
de Jefaturas de caracter asistencial en el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.

Vista la propuesta de resolucion vinculante elevada por la Comisién de Valoracion, de conformidad con lo dispuesto
en la Base 7.2 de la citada convocatoria, esta Direccion Gerencia, en virtud de las competencias atribuidas en el
apartado séptimo, numero 9, letra b), de la Resolucién de la Direccion Gerencia del Sescam de 20 de noviembre de
2023, (DOCM n° 233 de 05/12/2023), sobre delegacion de competencias, resuelve:

1.- Nombrar a D. Javier Fernandez-Alba Luengo Jefe de Seccion de Cirugia Oral y Maxilofacial de la Gerencia de
Atencion Integrada de Guadalajara, con los efectos descritos en la Base Octava de la convocatoria, en relacion con
el articulo 9 del Decreto 89/2005.

2.- La duracion del nombramiento segun la Base 8.1 de la convocatoria, y los articulos 9.1y 11.1 del Decreto 89/2005,
sera de cuatro anos, al término de los cuales el titular de la jefatura sera evaluado a efectos de su continuidad en el
puesto, siempre que manifieste con una antelacién minima de tres meses su voluntad de continuar en dicho puesto.

El plazo de toma de posesion, tal y como establece la Base Novena de la convocatoria, sera de un mes a partir del
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion.

Contra la presente, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion ante la
Direccién Gerencia de la Gerencia de Atencioén Integrada de Guadalajara, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de su publicacién, segun establece los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien y en aplicacion del articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa, interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Toledo, o los Juzgados de la misma Jurisdiccion del domicilio del demandante en caso de residir
en Castilla-La Mancha, a su eleccion.

Guadalajara, 6 de agosto de 2025
La Directora Gerente
ELENA MARTIN RUIZ
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