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De conformidad con la competencia establecida en el articulo 4.g9) del
Decreto 82/2019, de 16/07/2019 (DOCM n° 141, de 18 de julio), de estructura
organica y funciones del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam) yen
el articulo 9 de la Orden de 14/11/2013 (DOCM n° 231, de 28 de noviembre), de
la Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, del régimen de funcionamiento y

estructura de las plantillas organicas del Sescam, esta Direccion-Gerencia:

RESUELVE

Aprobar la plantilla organica de la GERENCIA DE ATENCION
INTEGRADA DE VILLARROBLEDO, Centro de Gastos 61031300, con efectos
del dia 30 de septiembre de 2022, con las dotaciones que se especifican en los

Anexos adjuntos.

Toledo, 30 de septiembre de 2022

LA DIRECTORA GERENTE DEL SESCAM

Regina Leal Eizaguirre.
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Direccién-Gerencia

sesCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (30/09/2022)

GRUPO  |CARGOS PERSONAL DIRECTIVO Sg;ég:gx Pﬂg‘TIFSTQN CSE“;';IL,Eg"
CATEGORIAS
A1__|DIRECTOR GERENTE 7 ) 29
A1/A2__|DIRECTOR GESTION Y SERVICIOS GENERALES 7 D 57
A2 DIRECTOR ENFERMERIA 1 LD 26
A1___[SUBDIRECTOR MEDICO 7 D 7
AZ __[SUBDIRECTOR ENFERMERIA 7 D 75

CARGOS INTERMEDIOS PERSONAL ESTATUTARIO

DOTACION SISTEMA | COMPLEM.
GRUPO  |CARGOS INTERMEDIOS NUMERICA PROVISION | DESTINO

ENCARGO COMPLEMENTARIO EN FUNCIONES

A1l Jefe Unidad de Admision, Archivos y Documentacion Clinica 1 LD 26
A1 Jefe Unidad de Urgencias 1 LD 26
A2 Supervisores/as de Area Funcional 1 LD 23
A2 Supervisores/as de Unidad 6 LD 22
A2 Enfermera Jefe del Servicio Atencién al Paciente 1 LD 22
A2 Responsable de Humanizacién 1 LD 22
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sesCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (30/09/2022)

Direccién-Gerencia

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO UNIVERSITARIO A1

J. SERVICIO J. SECCION F.EA.
CATEGORIA-ESPECIALIDAD NIVEL 26 NIVEL 26 PS-24
C 89/2005 C 89/2005
Facultativo Especialista de Area de Alergologia 1
Facultativo Especialisia de Area de Analisis Clinicos 1 2
|Facultativo Especialista de Area de Anestesiclogia y Reanimacién 1 8
Facultativo Especialista de Area de Aparato Digestivo 3
Facultativo Especialista de Area de Cardiologia 2
Facultativo Especialista de Area de Cirugia General y del Aparato Digestivo 1 5
Facultativo Especialista de Area de Dermatologia Médico Quirdrgica y Venerologia 2
Facultativo Especialista de Area de Endocrinologia y Nutricion 1
Facultativo Especialista de Area de Farmacia Hospitalaria 3
Facullativo Especialista de Area de Geriatria 2
Facultativo Especialista de Area de Hematologia y Hemoterapia 2
Facultativo Especialista de Area de Medicina Interna 1 9
Facultativo Especialista de Area de Neumologia 1
Facultativo Especialista de Area de Neurologia 1
Facultativo Especialista de Area de Obstetricia y Ginecologia 1 5
Facultativo Especialista de Area de Oftalmologia 3
Facultativo Especialista de Area de Oncologia Médica 1
Facultativo Especialista de Area de Otorrinolaringologia 2
Facultativo Especialista de Area de Pediatria y sus Areas Especificas 1 5
Facultativo Especialista de Area de Psicologia Clinica 1
Facultativo Especialista de Area de Psiquiatria 1 3
Facultativo Especialista de Area de Radiodiagndstico 1 3
Facultativo Especialista de Area de Medicina Fisica y Rehabilitacién 2
Facultativo Especialista de Area de Reumatologia 1
Facultativo Especialista de Area de Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1 7
Facultativo Especialista de Area de Urologia 2
Médico Admision y Documentacion Clinica 1
Médico Urgencia Hospitalaria 14
92
PEDIATRA ATENCION PRIMARIA 1
ODONTOESTOMATOLOGO 3
FARMACEUTICO/A DE ATENCION PRIMARIA 1
TOTAL 1 8 o7
PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO UNIVERSITARIO A2
i DOTACION SISTEMA COMPLEM.
CATECOR ESCECIALIDAD NUMERICA PROVISION | DESTINO
ENFERMERO/A ESPECIALISTA |Enfermeria Obstétrico-Ginecologica(Matrona) 10 PS 22
Enfermeria de Salud Laboral 1 PS 22
Enfermeria del Trabajo 1 PS 22
ENFERMERO/A 136 PS 21
LOGOPEDA 1 PS 21
FISIOTERAPEUTA 13 PS 21
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 PS 21
TOTAL
DOTACION SISTEMA | COMPLEM. |
GRUPO  [PLAZAS BASICAS NUMERICA | PROVISION | DESTINO
PUESTO DE TRABAJO:
A1 Personal Estat Atencion Continuada-Médicos 15 PS 24
A2 Personal Estat Atencion Continuada Enfermeras 15 PS 21
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seésCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (30/09/2022)

Direccién-Gerencia

= DOTACION SISTEMA | COMPLEM.
GRUPO  |PLAZAS BASICAS NUMERICA | PROVISION | DESTINO
CATEGORIAS:
C1 Higienista Dental 3 PS 17
C1 Técnico Superior Sanitario de Laboratorio 10 PS 17
C1 Técnico Superior Sanitario de Radiodiagndstico 10 PS 17
C1 Técnico Superior Sanitario de Anatomia Patologica 1 PS 17
c2 Técnico/a Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria 108 PS 15
C2 Técnicofa Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria (Apoyo) 1 PS 15
TOTAL CATEGORIAS: 133
PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO GESTION Y SERVICIOS
DOTACION SISTEMA | COMPLEM,
GRUPO  [CARGOS INTERMEDIOS NUMERICA | PROVISION | DESTINO
ENCARGO COMPLEMENTARIO EN FUNCIONES
A1/A2 Jefe de Seccion no Sanitario 6 LD 24
C1/C2  |Jefe de Grupo 2 LD 19
c2 Jefe de Equipo 2 LD 17
C2 Jefe Personal Subalterno 1 LD 18
p DOTACION SISTEMA | COMPLEM. |
SRUPG  [PLAZASIBASIGAS NUMERICA | PROVISION | DESTINO
CATEGORIAS:
A1 Grupo Técnico Funcion Administrativa 3 PS 23
A2 Grupo Gestion Funcién Administrativa 3 PS 21
A2 Personal Técnico Grado Medio (General) 1 PS 21
A2 Ingenieros Técnicos 1 PS 21
A2 Trabajadores Sociales 3 PS 21
A2 Tecnico Gestion de Tecnologias de la Informacion 2 PS 21
Cc1 Grupo Administrativo 18 PS 17
C1 Personal Técnico no Titulado (General) 1 PS 17
C1 Personal Técnico no Titulado (Prevencién R. Laborales) 1 PS 17
C1 Técnico Especialista de Tecnologias de la Informacion 2 PS 17
C2 Grupo Auxiliar Administrativo 28 PS 15
E Celadores 42 PS 14/13
TOTAL CATEGORIAS: 105
[
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Direccidén-Gerencia

sesCam

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO
Centro de Gasto 61031300 (30/09/2022)

PERSONAL EN EQUIPOS DE ATENCION PRIMARIA

MEDICO DE PEDIATRA DE P TM.S.
FAMILIAEN | AREA EN E.A.P. XIL| CUIDADOS
e ENFERMERO/A | ApmiNISTRATIVO | AUxiLIARES |CELAPOR/A
ENFERMERIA
Grupo A1l A1l A2 C2 C2 E
S.Pis PS PS PS PS PS PS
D.D. 77 77 71 15 15 T3
|DENOMINACION DEL E.A.P. DOTACION NUMERICA
E.AP. El Bonillo 4 3 1
E. A P. Las Pedrofieras 8 1 9 4 1
E.AP. Munera 3 3 1
E.A.P. Ossa de Montiel 3 3 2
E.AP. San Clemente 8 1 9 3 1
|E.AP. Sisante 4 5 1
|E.AP. Villarrobledo 13 4 16 7 1 2
Servicio de Urgencias 3 3
TOTAL 43 6 51 19 2 6
: — DOTACION SISTEMA | COMPLEM,
GRUFO  |PLAZAS BASICAS NUMERICA | PROVISION | DESTINO
PUESTO DE TRABAJO:
A1 Médico SUAP 3 PS 24

En cada uno de los EAP existira un puesto de Coordinador Médico y uno de Responsable de Enfermeria, debiendo recaer el
nombramiento para tales puestos en algunos de los Facultativos y Enfermeros/as de plantilla de cada EAP.

Castilla-La Mancha

Avda. Rio Guadiana, 4 + 45007 TOLEDO



