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1. ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS

Durante el afio 2021, se han realizado un total de 27 cursos de formacién continuada (12 mas
que en el afo anterior) y 2 Jornadas (ninguna en el afio anterior). Seis de los cursos se organizaron en
el Instituto de Ciencias de la Salud (ICS) y el resto de actividades en el SESCAM.

Del total de cursos planificados, se realizaron finalmente el 100%. No obstante, aunque
inicialmente habia 7 jornadas planificadas, solo se celebraron dos de ellas. Por tanto, se celebraron el
85,3% del total de actividades organizadas (29 de 34 actividades). La causa de la cancelacién de
actividades fue en todos los casos la dificultad para la organizacién de actividades con un elevado
numero de asistentes en formato presencial, considerando la capacidad limitada de las aulas.

Del total de cursos, 11 se realizaron en formato totalmente online, 6 en formato mixto
(online-telepresencial, u online presencial), 6 en formato telepresencial y 4 en formato presencial.

Con un total de 507 horas formativas, a los que habrian acudido 1236 profesionales de la red
de salud mental.

La valoracion media de los cursos realizada por los profesionales participantes ha sido muy
elevada (4,40 de 5).




1.1 CURSOS ICS

Ne Ne VALORACION
TITULO DESTINATARIOS HORAS | ALUMNOS/AS | GLOBAL*
- Profesionales de
xiiii;?ir:)s Sﬁ psicologia, 10 mujeres
Salud mental. psiquiatri,a y| 12 4 hombres 4,35/5
. a enfermeria  de
Online. Ed. 22, SM
Deteccién Profesionales de
abordaie  en lZ psicologia, 65 mujeres
J .. psiquiatria y| 20 11 hombres 4,59/5
conducta suicida. enfermeria otros
Online. Ed. 32. sectores
Actualizacion y
entrenamiento de 12 muieres
habilidades Profesionales de 2 hom]bres
terapéuticas psicologia y| 17 4,33/5
basicas. psiquiatria.
Telepresencial.
Introducciéon al Enfermeria y
manejo - Y| Técnicos
recuperacién  de Auxili d
problemas de u'>(1 lares € 12 25 mujeres 4,65/5
Salud Mental grave gulfdados i de 0 hombres ’
(IMR). nfermeria
Telepresencial. (TCAE) de SM
El arte de Ila
relacion con uno
mismo y con el Profesionales de
otro en un Grupo psicologia
de Ayuda Mutua:| ", .2 18 mujeres
Perspectivas desde Pe)fllfg:;szlij 12 0 hombres 37715
la Terapia TCAE y
Relacional- '
Sistémica. Online.
Mediacién familiar | Profesionales de
en la gestibn de|Trabajo Social de 17 mujeres
conflictos. SM. 12 5 hombres 465/5
Presencial.
Total 85 169 4,39/5




1.2 CURSOS SESCAM

TITULO DESTINATARIOS N2 HORAS | N2 ALUMNOS/AS VALP(.}E':EION
Cu1dados’ Auxliares  de Técnicos/as Auxiliares de
enfermeria en Salud Mental. . . .
9a y 3a od Cuidados de Enfermeria 96 62hmu]§res 4,62/5
' 2 hombres ’
Online/Telepresencial (TCAE) de SM.
Abordaje integral de la
violencia de género en salud | Profesionales de
mental. psicologia, psiquiatria y 20 27 mujeres 4,35/5
Online/Telepresencial. 22 | enfermeria de SM. 3 hombres
ed.
Adicciones sin sustancia. | Profesionales de
Online. 22 ed. psicologie}, psiquiatria y 20 45 mujeres 451/5
enfermeria de SM. 7 hombres
Manejo de autolesiones en | Profesionales de
pacientes con trastorno | psicologia, psiquiatria y 31 mujeres
limite de la personalidad. | enfermeria de SM. 12 4 hombres 4,29/5
Online /
Telepresencial
Gestién del proceso | Profesionales de
formativo y manejo de | psicologia, psiquiatria y
MOODLE y Blackboard | enfermeria de SM.
Collaborate para la | Coordinadores y 12 23 mujeres 4,33/5
coordinacién y tutorizacién | docentes. 1 hombre
de cursos online en salud
mental. Online.
Deteccion y abordaje en la | Facultativos/as y
o . a | s
co;dudcta suicida. Online. 3 ilplor.n,ados/;s. . de 40 196 mujeres 4,52/5
y 42 ed. tenglon _ Primaria 33 hombres
Hospitalaria.
Trastornos de la | Profesionales de 12
pe.rsonahdad deS(.ie’ 1.1na p51c010gle}, psiquiatria y 23 mujeres 4,61/5
mirada sistémica. | enfermeria de SM.
. 3 hombres
Telepresencial.
Acompaifiamiento basico el | Profesionales de
due.llo. pna VlS.101’1 actual y p51c010gle}, p51qu1atr1a. y 40 91 mujeres 4,72/5
poliédrica. Online. 22 y 32 | enfermeria varias
o 10 hombres
ed. especialidades.
Aborda.je. del duelt? ) ?n Facultativos/as y
sup.erv1VIaenteas de suicidio. diplomados/as de 24 51 mujeres 4,76/5
Online. 22y 32 ed. Atencién Primaria. 7 hombres




1.2 CURSOS SESCAM

Ambiente terapéutico en la
hospitalizacién psiquiatrica.

Profesionales de UHB,

o UME 20 23 mujeres 4,19/5
Telepresencial. 32 ed. y HD de SM. 1 hombres
Abordaje  del  Trauma. | Profesionales de
Telepresencial. psicologia, psiquiatria y 12 25 mujeres 4,94/5
enfermeria. 5 hombres '
Abordaje de los principales
problemas de salud mental | Facultativos/as y
en el ambito de atencidn | diplomados/as de 20 19 mujeres 4,46/5
primaria y hospitalaria. | Atencién Primaria. 3 hombres
Online-presencial. 42 ed.
Taller de intervencion de | profesionales de
no-tratamiento _en salud psicologfa, psiquiatria y 18 14 mujeres 5/5
mental. Presencial. enfermeria de SM. 4 hombres
Manejo del paciente agitado. | Profesionales de
Presencial. Ed. 22 psicologia,  psiquiatria, 20 14 mujeres 5/5
enfermeria y TCAE. 1 hombre
Evaluacidon y tratamiento de
personas con discapacidad | Profesionales de
intelectual y problemas de | psicologia, psiquiatria, 20 23 mujeres 4,53/5
salud mental.  Online- | enfermeriay TCAE. 4 hombres
telepresencial.
Abordaje del duelo en | Profesionales de
supervivientes del suicidio | psicologia, psiquiatria y
para profesionales del Salud | enfermeria de SM. 12 25 mujeres 4,63/5
Mental. Online/ 1 hombre
Telepresencial.
Evaluacién y rehabilitacién | Profesionales de
cognltlv,a en personas con pswologla}, psiquiatria, 20 16 mujeres 3,78/5
patologia mental grave. | enfermeriay TCAE. 2 hombres
Avanzado. Presencial.
Prevencién y gestién del | T. Ocupacionales
estrés _ para Terapeu.tas preferentemente de SM. 12 16 mujeres 3/5
Ocupacionales. Presencial/ 2 hombres
Telepresencial.
Total 422 4,40/5

817




1.3 JORNADAS REGIONALES

Ne Ne VALORACION
TITULO DESTINATARIOS HORAS | ALUMNOS/AS GLOBAL*

IX Jornada Regional de Hospitales de |Profesionales de .

i ) 5 30 mujeres 3,8/5
Dia. Telepresencial. HD 2 hombres )
VIII Jornada Regional de.Unldades de | Profesionales de 5 56 mujeres 4,53/5
Salud Mental. Telepresencial. USM

7 hombres

Total 10 95 4,17/5




2. ACTIVIDAD DE LOS GRUPOS REGIONALES DE TRABAJO

De los 14 GRT existentes, durante los ultimos anos han trabajado mas activamente 11 de
ellos (el resto se encuentra en diferente fase de redefiniciéon y/o consolidacién). En 2021, el
grado de actividad ha sido variable, aunque en general, mucho mas limitado.

A ellos pertenecen un total de 314 profesionales de la red, aunque en algunos se cuenta con
la participacion de expertos de otros ambitos relacionados con la atencién a la Salud Mental.

2. 1. GRUPOS REGIONALES DE TRABAJO POR PROFESIONALES

2.1.1 GRT ENFERMERIA EN SALUD MENTAL

Coordinador: Ignacio Redondo Garcia

Reuniones: 1 reunién presencial. 5 de noviembre de 2021

Integrantes regulares: 15

Objetivos:

1. Identificar necesidades de formacidn y presentar propuesta de formacién continua
para el afio 2022.

2. Propuesta y programacion de Jornadas Regionales de Enfermeria de Salud Mental
2022.

3. Publicacion y difusion de Guia de buen uso de APP de salud y salud mental.
4. Establecimiento de las bases de la Atencién comunitaria del paciente de salud mental.

5. Velar por la continuidad asistencial, los profesionales de enlace y la continuidad de
cuidados.

6. Elaboracion de un manual sobre habitos de vida saludable.

Metas conseguidas:

1. Celebracién curso especifico Enfermeria Salud Mental en 2021.Curso IMR Recuperacion
en salud mental

2. Jornadas organizadas, canceladas para 2020 y 2021.
3. Guia de buen uso de APP de salud y salud mental, elaborara, maquetada y difundida.

4. Resto de metas, en avance y evaluacion continuada.



5. Jornadas en colaboracién con AEESME, elaboradas y fijadas para el 2 de junio de 2020,
que no se pudieron celebrar debido a las restricciones derivadas de la pandemia, se
intentara retomar en formato presencial para el 2022.

3.1.2 GRT TRABAJO SOCIAL (TS)

Coordinadora: Natividad Maria Gonzalez

Reuniones: 29 de abril, 24 de mayo y 14 de diciembre

Integrantes regulares: 8
Objetivos:

1. Reanudaciéon de la actividad del grupo tras el afio de pandemia, y actualizacién con
nuevos integrantes.

2. Propuesta de Plan Formativo especifico regional para TS.
3. Organizacion de Jornadas 2021 para TS de salud mental.

4. En 2020 se estaba trabajando la propuesta de crear un recopilatorio de jornadas y
cursos de formacion continuada de TS desde la creacién del grupo regional con la
posibilidad de poderlo publicar, y en actualizar el Documento de “Trabajo Social de Salud
Mental en CLM” y publicacién. Ese objetivo ha quedado suspendido, hasta que se retome
la actividad del grupo.

Metas conseguidas:
1. Organizacion de curso especifico TS 2021
2. Presentar propuesta de curso especifico para TS de salud mental y Jornadas en el afio 2022

3. Intercambio de informacidn de la situacién de los TS de salud mental de la regién y el trabajo
conjunto con los TS de la Fundacién Sociosanitaria de Castilla La Mancha (CLM).

4. Actualizacién de directorio de TS de CLM.

3.1.3 GRT TERAPIA OCUPACIONAL (TO)

Coordinadora: Maria Isabel Rodriguez Montes
Reuniones: No reuniones en 2021
Objetivos:
1. Organizacién de accion formativa especifica 2021 para TO de salud mental

2. Revision continuidad del GRT, e integracion de TO en grupos multidisciplinares.



3. Difusién a través de coordinadora y de representante del Comité Consultivo de la Red de
Expertos y Profesionales de la necesidad de presencia de la figura del TO en grupos
multidisciplinares (p.ej. GRT prevencion del suicidio).

Metas conseguidas:

1. Celebracién curso especifico en formato online en 2021

2. Presentacion y aprobacion de propuesta de curso especifico para 2022.

3.1.3 GRT RESIDENTES

Coordinacién: Rotatoria. Inmaculada Escudero (2021)

Reuniones: No reuniones programadas. Mantienen contacto a través de correo electrdénico y
redes.

Integrantes regulares: 40

Objetivos:
1. Propuestay programacion de Jornadas de residentes de Salud Mental de CLM.
2. Valorar necesidades de formacidn en salud mental (investigacidn, etc.)

Metas conseguidas:

1. Organizacion de Jornadas de Residentes de Salud Mental de Castilla la Mancha. Cancelada
en 2021, y pospuesta para principios de 2022.

Objetivos 2021

1. Continuar actividades de formacion/participacién organizadas desde SSCC, asi como la
colaboracién para el desarrollo de propuestas (p.ej. participacién de residentes en otros
GRT, proyectos de investigacion, etc.)

3.1.4 GRT DOCENCIA

Coordinacién: Beatriz Vallejo Sanchez (provisional)

Reuniones: No reuniones programadas en 2021.

Integrantes regulares: 26

Objetivos:

1. Intercambio de informacién relevante sobre el estado actual de la docencia en salud
mental (legislacion, sistema de evaluaciéon de residentes, estado de la formacidn,
reconocimiento de acreditaciones docentes, etc.)

2. Analisis de las necesidades formativas, y propuestas de mejora.
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Objetivos 2022:

1. Integracion en Grupo Regional de Investigacién, Docencia y Formacion continuada.

2. Actualizar referentes

GRUPOS REGIONALES DE TRABAJO POR DISPOSITIVOS

3.2.1 GRT HOSPITALES DE DIA (HD)

Coordinadora: Marcela Arbell.

Reuniones: 4 reuniones. 4 de febrero, 25 de marzo, 16 de junio y 23 de septiembre.

Integrantes regulares: 7
Objetivos:
1. Intercambio de informacion de la situacion de los HD de salud mental de la regién

2. Organizacion de acciones formativas (formato supervision) y Jornadas Regionales de
HD de 2021, sobre intervenciones en Terapia grupal en Hospital de dia en torno al alta.

3. Realizacidn colaborativa de estudios.
4. Unificacion de criterios de trabajo e intercambio de informacién de interés en HD.

Metas:

1. Organizacion de Jornadas Regionales telepresenciales. Curso de supervision cancelado.

2. Intercambio positivo de experiencias valiosas de trabajo, criterios, informaciéon de
interés, etc.

Objetivos para 2022

1. Continuar con organizacién de actividades docentes y Jornadas: propuesta de curso de
supervisidon de grupos multifamiliares.

2. Unificacion de la Historia Clinica Informatica de HD.

3. Colaboracion e intercambio de informacion de interés.

3.2.3 GRT UNIDADES DE CONDUCTAS ADICTIVAS (UCA)

Coordinadora: Mar Sanchez Fernandez
Reuniones: No se han reunido en 2021

Integrantes regulares: 9

Objetivos:
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6.

Terminar con el disefio de la Historia Clinica Informatizada especifica de las UCA,
incorporando los datos del Sistema Estadistico de Informacién Toxicolégica (SEIT). Y su
implantacion efectiva en todas las UCA de la region.

Propuesta y Organizacion de Jornadas de las UCA.
Organizacion formacidn continuada especifica para trabajadores de las UCA.
Revision del Plan Estratégico de Salud Mental y Plan de Drogodependencias.

Participacion en organizacidn de eventos y realizaciéon actividades para seminarios o
congresos.

Revisién del acuerdo/convenio de las maquinas de analiticas y controles toxicolégicos.

Metas conseguidas:

1.

Finalizacién de disefio de la historia Clinica informatizada especifica y su implantacion
en las UCA de Toledo, Ciudad Real, Alcazar de San Juan.

Organizacion formacién continuada especifica y Jornadas para trabajadores de las UCA.
Canceladas.

Revisién Plan Estratégico salud Mental y Plan de Drogodependencias.

Participacion en organizacion de eventos, realizacion de ponencias y pdster en distintos
foros nacionales e internacionales, entre otras actividades.

Objetivos para 2022:

1.

2.

3.

Continuar con la organizacion de la formacién continuada y Jornadas especificas.
Revisién del acuerdo/convenio de las maquinas de analiticas y controles toxicoldgicos.

Implantacion definitiva del Formulario unificado de UCA en todos los dispositivos
regionales

Elaboracién y difusion de documento Consenso de programas de sustitutivos opiaceos.

Creacion de grupo de Abordaje de adicciones sin sustancias en jovenes y adolescentes.

3.2.4 GRT UNIDADES DE HOSPITALIZACION BREVE (UHB)

Coordinacién: En ausencia de coordinacién en el momento actual, Teresa Rodriguez e Ignacio
Redondo, coordinan el grupo hasta la elecciéon de una persona que ejerza la coordinacién. Este
grupo se reorienta a la Elaboracidn de la Estrategia de Seguridad del Paciente de Salud Mental.

Reuniones: 1 reunion del grupo de Seguridad del paciente el 22 de junio de 2021

Integrantes regulares: 23

Objetivos:
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1. Compartir experiencias en la gestidon del cambio en las UHB hacia el trabajo en equipo
y mejora en el ambiente terapéutico, y mejora en el manejo y control del paciente
agitado.

2. Conocer y difundir los objetivos de la organizacién relacionados con la Hospitalizacién
en Salud Mental y participar en las propuestas de mejora para el Plan de Salud Mental de
CLM 2018-25.

3. Identificar necesidades de formacion y presentar propuesta de formacién continua.
4. Organizar las Jornadas Anuales de las UHB.

5. Realizacion de Grupos focales en todas la UHB de la Regidn con la objetivo general de
obtener lineas de mejora en la humanizaciéon de la asistencia, en estas reuniones de
Grupo Focal, se incluirdn aspectos relacionados con la Seguridad del paciente de Salud
Mental la participacion de los pacientes, familiares y agentes sociales en dichas mejoras.

6. Generar grupo promotor de la Estrategia de Seguridad del Paciente de Salud Mental en
Castilla la Mancha.

Metas conseguidas

1. Se ha avanzado en la participacion de Usuarios en las unidades de Hospitalizacion
tanto a nivel terapéutico (trabajo en grupos, y participacién en grupos multifamiliares)
como de analisis de calidad (grupo focal sobre experiencias del paciente en las UHB).

2. Se han planteado mejoras en cuanto a derechos humanos en salud mental en las
unidades de hospitalizacién.

3. Realizaciéon de Grupos focales de pacientes de UHB, y establecimiento de lineas de
mejora elaboradas a través de dicho grupo en las UHB de Ciudad Real y Talavera de la
Reina.

3. Se ha difundido en el Grupo la Estrategia de Seguridad del Paciente de Salud Mental en
Castilla la Mancha y otros documentos de interés relacionados, para iniciar la difusién de
la cultura y ambiente de seguridad del paciente.

4. Se han realizado dos reuniones especificas, con el S® de Calidad y Seguridad del
paciente de la D.G. de Calidad y Cuidados.

5. Se ha creado grupo promotor de la Estrategia de Seguridad del paciente, con
miembros del grupo original de GRT UHB.

Se crea una plataforma on -line, para formacién especifica del grupo en metodologia y
terminologia relacionada con la Seguridad del Paciente, plataforma que se mantiene para
el contacto del propio grupo e intercambio y aporte documental.

3.2.5 GRT UNIDADES DE MEDIA ESTANCIA (UME)

Coordinador: Francisco Piedra Tutor

Reuniones: 5 reuniones. 16 de febrero, 16 de marzo, 20 de abril, 25 de mayo, 1 octubre.



Integrantes regulares: 11

Objetivos:
1. Analisis de la demanda y respuesta asistencial de las UME.
2. Revision del papel de las UME dentro de la red asistencial

3. Intercambio de informacién de la situacién de las UMES de la regiéon y criterios
unificados de trabajo.

Metas conseguidas:

1. Revisién de funcionamiento de las UME (pendiente continuar trabajo realizado durante
2020-21 en 2022, que se vio interrumpido por la pandemia).

2. Grupo establecido, con objetivos bien definidos e integrantes regulares, y en crecimiento
por la integracién en 2021 de nuevos miembros, estando previsto continuar ampliando
el grupo.

3. Intercambio positivo de experiencias valiosas de trabajo, criterios, informacién de
interés, etc.

Objetivos 2022

1. Grupo multidisciplinar para el andlisis y revision del papel de las UME dentro de la red
asistencial.

2. Reflexién sobre necesidades de cara a la implementacién de Programas prioritarios.

3. Continuar con organizacion de Jornadas anuales o bienales de UME, asi como anélisis de
necesidades formativas

4. Colaboracién de integrantes del GRT de UME en otros Grupos de Trabajo (con prioridad
de los Grupos de nueva creacién de Patologia Dual, Trastornos de Personalidad,
Discapacidad Intelectual)

5. Indicadores asistenciales y elaboracién de Memorias en las UME.

6. Iniciar actualizacién del Libro Blanco de las UME.

GRUPOS REGIONALES DE TRABAJO POR PROGRAMAS

3.3.1 GRT PRIMEROS EPISODIOS PSICOTICOS (PEP)

Coordinadora: Beatriz Vallejo Sanchez
Reuniones: No reuniones en 2021
Integrantes: 14.

Objetivos:

1. Mejora del conocimiento en cuanto a necesidades de atenciéon en CLM (registro PEP-17
en formularios) y seguimiento actuaciones en areas.
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2. Revision del Proceso Asistencial Integrado de IPPEP.

3. Organizacién de formacién continuada

Metas alcanzadas:

1. Se ha avanzado en el registro de casos por las areas en formulario habilitado en
Mambrino (con informacién minima de indicadores)

2. Recopilaciéon de instrumentos de evaluacion recogidos en el PAISM, puestos a
disposicion en la plataforma de e-formacion (acceso disponible para integrantes del

grupo).

Objetivos 2022
1.

2.

Reactivacion del grupo

Continuar trabajando en la mejora de conocimiento y registro de casos. Estudios
epidemioldgicos

Reiniciar seguimiento de actuaciones en las diferentes areas de los programas de
IPPEP.

Disefio del circuito asistencial actual y redisefio del proceso.
Intervenciones familiares y psicosociales
Definicidn de indicadores de resultado.

Implementacién del proceso asistencial integrado (en base a la disponibilidad de
recursos previstos en el plan de necesidades de salud mental)

3.3.2 GRT PSICOFARMACOS

Coordinador: Jose Luis Santos Gdmez

Reuniones: 1 reunion. 19 de noviembre

Integrantes regulares: 8

Génesis y evolucién del grupo regional

El origen de éste tipo de Grupos a nivel regional en Castilla La Mancha data de 2012.

Objetivos generales:

1. Revisar, consensuar y fomentar la aplicaciéon de programas de eficiencia en el uso de
psicofarmacos.

2. Organizacién de formacion continuada en temas de psicofArmacos.

3. Evaluacién del consumo de psicofarmacos, asi como de los indicadores de calidad de
prescripcién en Psiquiatria.
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4. Participacion en la Guia Farmacoterapeutica del SESCAM cuando se actualiza.

Metas alcanzadas:
Realizacion de Consentimientos Informados de los Psicofarmacos

Programacidn de formacion “Actualizacion en el abordaje de la Depresion Resistente” en 2022.

3.3.3 GRT SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL

Coordinacién: Gracia Gonzalez Carpio y Luis Leon Allue

Reuniones realizadas: No se ha reunido en 2021

Miembros regulares: 10

Objetivos:

1. Trabajo para la modificacién de la Historia Clinica.
2. Trabajo en la elaboracion de listado de Indicadores especificos de area infanto-juvenil.

3. Creacidén de Programas especificos de SMI] e impulso para su implantacién (pendiente
debido a la desigual implicacién de las areas).

4. Abordaje del sistema de registro de la actividad asistencial por agendas en las USMI],
optimizando su utilidad, dado que requiere de tiempo y esfuerzo, y de la forma mas
homogénea posible a nivel regional.

5. Propuesta de elaboracion o actualizacién de la guia de funcionamiento de las USMI]
(no se actualiza desde 1983).Tarea a realizar a medio plazo.

6. Puesta en comun, analisis situacional y propuestas relacionadas con el abordaje de las
Adicciones sin Substancias en cada area.

7. Andlisis de la situacion de los Hospitales de Dia de Salud Mental Regionales y
necesidades.

8. Valorar los recursos socio-sanitarios existentes para menores de edad con Trastorno
Mental Grave, fundamentalmente para adolescentes con psicosis refractarias,
desorganizadas, y con curso deteriorante. Andlisis de recursos en la red, y el lugar de la
rehabilitacién cognitiva y psico-social.

9. Institucionalizar el trabajo coordinado en redes interdisciplinares, fundamentalmente
entre Sanidad, Educacidn, Bienestar Social y Justicia.

Metas alcanzadas y objetivos en proyecto:

1. Se harealizado una reflexién y homogeneizacion en torno a las adicciones con sustancias
y los protocolos de derivacion e intervencidn; primeras indagaciones acerca de las
adicciones sin sustancias, aiin por estudiar, por ser un tema relativamente reciente y
poco conocido.



10.

11.

Participaciéon por parte de algunos profesionales en el Grupo de Trabajo Regional
recientemente puesto en funcionamiento en relacién al circuito Educacion-Atencién
Temprana-Sanidad. Se echa en falta la creacién a nivel institucional de comisiones de
trabajo interdisciplinar con referentes claros de cada institucién y con un calendario de
reuniones programado.

Jornadas anuales de las USMI] centradas en el trabajo en red interdisciplinar.
Participacion en las Jornadas sobre Continuidad Asistencial.

Al ser tan dispares las areas, no es posible implantar los mismos programas: disparidad
de dotacion recursos humanos, asi como de formacion, existiendo circuitos poco claros y
nada homogéneos de trabajo interdisciplinar a nivel sanitario (o con otras instituciones)
en las diferentes areas.

No se ha avanzado en la elaboracién de Indicadores Especificos de Salud Mental Infanto-
Juvenil, y se ha hecho especial hincapié en la necesidad de generar indicadores de calidad
asistencial.

No se ha avanzado nada en cuanto a la modificacién de la Historia Clinica: se ha
intentado modificar el sistema de citas y capturas para Hospital de Dia I-], en el que se ha
colaborado, pero no se ha implantado. Se ha puesto en marcha un pilotaje de historia
clinica modificada en Ciudad Real, pero no se ha valorado esa nueva historia por parte
del GRT de USMI]J.

No se ha mejorado ni homogeneizado el sistema de registro de la actividad asistencial
por agendas. Se constatan diferentes prestaciones en las diferentes gerencias.

No ha salido un compromiso para la elaboraciéon o la actualizacién de la guia de
funcionamiento de las USMIJ, que no se actualiza desde 1983

Se ha insistido y comenzado a reflexionar sobre la carencia a nivel de dispositivos, tanto
de corte rehabilitador, como de Unidades de Media Estancia, para la poblacién
adolescente.

Se han organizado cursos de formacién para los profesionales, centrados en la Salud
Mental Infanto-Juvenil, que han obtenido una excelente acogida, por lo que se va a
continuar trabajando en esa linea.

3.3.4 GRT TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA)

Coordinadora: Beatriz Lara y Victoria Mufioz

Reuniones: No se han reunido en 2021.

Integrantes: 13

Objetivos
1. Constitucion del GRT, revisando trabajo realizado previamente
2. Mejorar la Coordinacion con AP.
3. Desarrollo de Protocolo Regional.
4. Retomar las reuniones tripartitas con Educacién, Bienestar Social.
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5. Registro de casos.

Metas conseguidas

1. Compromiso para la recopilacion de documentacién y creacion de banco de
instrumentos

2. Compromiso para la elaboraciéon de un protocolo de deteccién e intervencién tempana
en las USMI]J.

Objetivos 2022:

1. Reactivacién del GRT y de objetivos previos.

3.3.5 GRT SALUD MENTAL Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Coordinacioén: Ignacio Redondo/Teresa Rodriguez

Reuniones celebradas: No reuniones presenciales en 2021

Integrantes regulares: 9 (pendiente revisar)

Objetivos:

1. Reactivacion del GRT.

2. Mejora de la atencién al colectivo de personas con discapacidad intelectual y
comorbilidad con problemas de salud mental

3. Mejora de la coordinacién de dispositivos especificos de discapacidad y recursos de
salud mental

4. Identificacion de necesidades de formacion del colectivo de profesionales implicados en
la atencién de este colectivo y programacidn de actividades formativas.

Metas conseguidas

1. Se ha avanzado en la reactivacién del GRT, inicialmente a través de la coordinacion de
SSCC con entidades relacionadas con DI (Plena Inclusién) (5 reuniones en 2021).

2. Organizacién de curso mixto online-telepresencial sobre Abordaje de personas con DI y
problemas de salud mental

3. Propuesta de formacién para el ejercicio 2022 (curso online y jornadas formativas
conjuntas)

Objetivos 2022:

1. Seguir avanzando en la coordinacién y estrategias conjuntas un mejor abordaje de
personas con patologia compleja (DI + problemas de salud mental o alteraciones de conducta)
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2. Formacidn especializada a través de cursos y jornadas

3. Difusion de experiencias de trabajo.

3.3.6 GRT GRUPOS DE AYUDA MUTUA

Coordinadora: Lourdes Garcia Escolar

Reuniones: Coordinacién se ha hecho a través de correo electrénico y 1 reunién presencial el 1
de diciembre de 2021.

Integrantes regulares: 12.

El origen de éste tipo de Grupo a nivel regional en Castilla La Mancha data de 2008, a raiz de una
formacidn especifica, tras un periodo de inactividad el grupo regional inicia de nuevo su trabajo
desde el 2017 hasta la fecha.

Objetivos

1. Proponer la formacién especifica una vez que se han identificado las necesidades de
formacidn del colectivo implicado en GAM.

2. Programacidn de la Tercera Jornada Regional de Grupos de Ayuda Mutua.

3. Promover actividades formativas dirigidas a otros profesionales fuera de la Red de Salud
Mental.

4. Iniciar lineas de investigacién (cualitativa) para poder evaluar el impacto de los GAM en
sus participantes.

5. Difundir la utilidad y potenciar el uso de los GAM como herramienta de trabajo de

profesionales.

Metas conseguidas

1.

2.

Programacion y aprobacion de la Formacién especifica para 2020, anulada debido a la
delicada situacién sanitaria derivada de la pandemia.

Programacion y aprobacion de la Tercera Jornada Regional de GAM en Castilla la Mancha,
anulada debido a la delicada situacion sanitaria derivada de la pandemia.

Objetivos 2021:

Difundir la experiencia de los GAM para favorecer su puesta en marcha en diferentes
areas de Salud Mental.

Desarrollar formacion especifica de GAM para Atencién Primaria.

Desarrollar formacién especifica segiin las necesidades del colectivo implicado en GAM.
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3.3.7 GRT SUICIDIO

Coordinacién: Teresa Rodriguez Cano, M. del Pino Morales Socorro, Ignacio Redondo Garcia,
Beatriz Vallejo Sanchez

Reuniones: 1 reunién. 15 de diciembre 2021.

Integrantes del grupo: 70

Objetivos:

1.

2.

Implementacidn progresiva de las acciones previstas y de otras nuevas propuestas para
la consecucion de los objetivos planteados.

Continuar trabajando en la mejora del conocimiento sobre el suicidio en CLM, a través de
la mejora de la difusiéon de informacién por parte de medios de comunicacién, de la
coordinacién entre diferentes sectores implicados, y de la promocién de investigacion y
generacion del conocimiento.

Favorecer la coordinacién y colaboracion entre diferentes dmbitos para intervenir de
forma efectiva en situaciones de riesgo, llevando a cabo acciones encaminadas a la
prevencion (universal, selectiva e indicada) en poblacién infanto-juvenil, adulta, asi
como adulta mayor y personas fragiles.

Planificacién y puesta en marcha de actividades formativas dirigidas a grupos de
intervinientes en personas con riesgo de suicidio, en diferentes ambitos: sanidad,
educacion, colegios profesionales, asociaciones, etc.

Disenar programas de prevencion e intervencién, y elaboracién de guias clinicas de
actuacién.

Metas conseguidas:

1.

2.

Se ha seguido avanzando en la coordinacién entre diferentes niveles asistenciales y
ambitos sectoriales, para el desarrollo de las diferentes medidas.

En cuanto al objetivo de mejorar la difusion de la informacién en medios:

a. Se creado Observatorio para velar por el cumplimiento de las recomendaciones
de la OMS, formado por integrantes voluntarios del GRT, e iniciado acciones de
evaluacion de informacién publicada en medios.

b. Se ha asesorado a profesionales de comunicacién para un tratamiento adecuado
de la informacién en medios, y trabajado para informar y sensibilizar a la
poblacién de una manera mas efectiva y responsable. Se va a iniciar
programacién de sesiones informativas en todas las provincias en que adn no se
ha hecho.

c. Se ha colaborado con medios de comunicacion, en la difusion de noticias
relevantes.

d. Se ha continuado trabajando en la difusién de la Guia de recomendaciones para
medios de comunicacion elaborada en 2018, con la planificacién de acciones
formativas entre profesionales del ambito del periodismo desde febrero de 2020.
Nota de prensa disponible en la web del SESCAM:

https://sanidad.castillalamancha.es/saladeprensa/notas-de-prensa/el-gobierno-
de-castilla-la-mancha-presenta-los-estudiantes-de
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3. En cuanto al objetivo de promover actividades formativas, se han llevado a cabo acciones
formativas en todos los ambitos relevantes en 2021 en forma de acciones formativas
online principalmente.

4. Se han iniciado acciones formativas en profesionales especializados de salud mental,
profundizando en aspectos aiin no abordados en otras formaciones previas (abordaje del
duelo, manejo de autolesiones, etc...).

5. Se ha realizado estudio de impacto de acciones formativas realizadas. El informe
resumen de actuaciones 2019-2021, asi como analisis de impacto, puede encontrarse en
la web del SESCAM: https://sanidad.castillalamancha.es/ciudadanos/prevencion-del-
suicidio/formacion

6. Programacion y aprobaciéon de Formacién especifica para 2022 (continuar formacion en
todos los sectores, formacion especializada en abordaje del duelo por suicidio, abordaje
de autolesiones, etc.).

7. En cuanto al objetivo de promover la investigacion y generacién del conocimiento, se ha
continuado trabajando en el mejor conocimiento de experiencias en otras comunidades,
en la mejora de recogida de datos por parte del Servicio de Epidemiologia, IML, y
servicios de urgencias y emergencias, se han continuado acciones de colaboracién con la
universidad y otros organismos, presentado varios trabajos a congresos y jornadas
cientificas. En 2021 se ha iniciado preparaciéon de Programa de Prevencion del suicidio
en personas mayores, en el dmbito de Atencion Primaria y Salud Mental, asi como
proyecto de investigacion asociado en varias areas de la region (Manzanares y
Puertollano).

8. Se ha difundido la Guia de recomendaciones para el ambito educativo. Enlace a la

publicacién en la web del SESCAM:
https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/documentos
/pdf/2020

9. 1123/guia preven suic ijv.pdf

10. Se ha continuado difusién del documento “PREVENCION DEL AISLAMIENTO SOCIAL Y
SUS CONSECUENCIAS PARA LA SALUD MENTAL: RETOS EN TIEMPOS DE PANDEMIA”,
dirigido especialmente a la prevencion de factores de riesgo y promocién de la salud
mental en personas mayores especialmente vulnerables, como en la web del SESCAM.
Enlace a la publicacién en la web del SESCAM:

https://sanidad.castillalamancha.es/sites /sescam.castillalamancha.es/files/documentos
/pdf/20201221 /afrontamiento del malestar ante fechas navidenas-rter.pdf

Objetivos 2022

1. Seguir avanzando en la implementacién progresiva de las acciones previstas y de otras nuevas
propuestas para la consecucion de los objetivos planteados, principalmente en el ambito de
gestiéon y generacion de conocimiento (con mayor hincapié en acciones formativas en
profesionales de medios), y en poblaciones clave (Infanto juvenil, poblacién mayor).

21



3.3.8 GRT TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA

Coordinacién: Equipo de Ciudad Real

Reuniones celebradas: No se ha reunido.

Miembros del grupo: 30
Objetivos:

- Continuar desarrollando los contenidos y difundiendo la microweb sobre trastornos
alimentarios que dependerd de la web general del SESCAM tanto en su seccién de
ciudadanos como en su seccion para profesionales, prestando especial atencién al papel
de Atencién Primaria. Continuar desarrollado secciones especificas para profesionales
de la Educacién y de medios de comunicacién. La seccion de profesionales de Educacion
contara con un banner en la web oficial para una mayor accesibilidad a los contenidos
por parte de los profesionales a los que va dirigida.

Metas conseguidas:
1. Difusién de informacién

Tras la publicacién de la pagina web, se ha continuado difundiendo informacién preventiva de
interés

4. OBJETIVOS PARA 2022

El Plan de Salud Mental 2017-25 recoge, entre sus lineas estratégicas principales, la
mejora de las competencias profesionales, asi como el desarrollo de actitudes y valores
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profesionales en aras al compromiso con la buena calidad de la atencién a las personas que
sufren un trastorno mental.

En este sentido, durante 2022 se continuara el trabajo en los objetivos de identificar
perfiles competenciales y planificar acciones formativas acordes a las necesidades, tanto en
personal de Salud Mental, como personal en formacion especializada y en otras disciplinas de
Ciencias de la Salud.

Asi mismo, y con el objetivo general de potenciar y mejorar la formacién continuada de
todos los profesionales de la red de salud mental de CLM, durante 2021 se trabajé en el disefo
de un Proceso de Formacion Continuada basado en competencias profesionales y en
criterios de calidad, evaluable en base a indicadores significativos y evaluado anualmente de
cara a su mejora continua, participativo, y planificado, que dé respuesta a las dificultades
detectadas, y que permita seguir estableciendo una oferta formativa dirigida a la adquisicion de
competencias tanto transversales como especificas en los diferentes profesionales que forman
parte de la red. En la actualidad, dicho Proceso esta en fase de revision por parte de la
Coordinacion de Gestion de la calidad y mejora (DG de Cuidados y Calidad del SESCAM).

El potencial de crecimiento sera mayor si los propios profesionales en formacién se
convierten en agentes activos de su proceso formativo. Es por este motivo que en los diferentes
Grupos Regionales de Trabajo se trabaja, entre otros aspectos, en la generacion e intercambio de
conocimiento, y en la autogestion de acciones formativas (cursos y jornadas), a través de canales
como las TICs, videoconferencias, etc. Resulta importante seguir potenciando este sistema de
trabajo y participacién en red, integrando dentro de los grupos la creaciéon de subgrupos que
recojan el resto de lineas de trabajo del Plan.

Igualmente se avanzara hacia la participacién de usuarios y otros expertos en los
espacios de encuentro profesional, en linea con el Eje I del PSM que promueve dicha
experiencias de participacién en la toma de decisiones y mejora del conocimiento. Se seguira
potenciando el trabajo en red y la participacion para el desarrollo de otras acciones estratégicas
del PSM (p.ej. desarrollo de programas especificos para la atencidn integral a patologias
complejas).

También dentro del Plan, se recoge como un objetivo principal la mejora de la capacidad
de generar conocimiento en salud mental a través de la investigacion, y para ello se continuara
trabajando en establecer canales de colaboracién con la Universidad en torno a las prioridades
nacionales de SM y en dotar de impulso para la puesta en marcha de lineas de investigacién
regionales con implicacién cada vez mayor de los profesionales de la regién. Hasta 2015, fecha
de la ultima actualizaciéon de datos en el Portal de investigacion en Ciencias de la Salud de
Castilla-La Mancha, existian dos grupos y lineas de investigacién, Grupo de la Unidad de
Trastornos Alimentarios (Hospital General Universitario de Ciudad Real), y de Psicologia de la
Salud (Universidad de Castilla-La Mancha, UCLM). En los ultimos afios, se han abierto y
consolidado nuevas lineas de investigacion:

- En el drea de Trastorno Mental Grave, en el Hospital Virgen de la Luz de Cuenca, e
integrado en el Centro de Investigacion Biomédica en Red (CIBER) de Salud Mental.

- En Prevencién de la conducta suicida, en el Complejo Hospitalario Universitario de
Albacete y en colaboracién con la UCLM.

- En Eficacia de la psicoterapia, en el Hospital Universitario de Guadalajara.

23



