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ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION ENCARGADA DE EVALUAR EL
PROCEDIMIENTO DE PROVISION DE UNA JEFATURA DE SERVICIO DE
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA DE LA GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE
CIUDAD REAL, POR EL QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUDOS

Mediante Resolucién de fecha 22 de octubre de 2018, la Gerencia de Atencion Integrada
de Ciudad Real aprob6 la convocatoria para la provision mediante el sistema de concurso
de una Jefatura de Servicio de Obstetricia vy Ginecologia en el Hospital General
Universitario de Ciudad Real, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 89/2005 de 26 de
julio de 2005 de provision de jefaturas de caracter asistencial del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha. La publicacion de la convocatoria tuvo lugar el 7 de noviembre de 2018
en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha N° 217.

Segun la base tercera, punto 20 de dicha convocatoria, el plazo establecido de
presentacion de solicitudes para los aspirantes fue de dos meses, desde el 8 de noviembre
de 2018 hasta el 7 de enero de 2019.

De acuerdo con lo previsto en la base cuarta, finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, se publicara en la sede electrénica de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (http://www.jccm.es), en su tablon de anuncios y en la
Web del SESCAM (http://sescam.castillalamancha.es), la relacion provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, en este Gltimo caso con expresion de las causas de exclusion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y una vez reunida la Comision de Valoracion a
distancia, mediante videoconferencia, para verificar el cumplimiento por parte de los
aspirantes de los requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria, asi como para
la comprobacion de los documentos que se deben presentar junto con la solicitud, y a los
que se refiere la base 33 de la convocatoria, la Comision de Valoracion acuerda la
aprobacion de la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos que figuran en el
Anexo | de este acuerdo.

En Ciudad Real, a 12 de marzo de 2019

El Presidente de |aComisx::m de Valoracién

D. JUAN ANTONldBL’AS'QUlLEZ

Castilla-La Mancha

R.l. 360
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ANEXO |

COMISION DE VALORACION PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE JEFE DE SERVICIO DE
LA ESPECIALIDAD DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA CONVOCADA POR RESOLUCION DE
22 de octubre de 2018 DE LA GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE CIUDAD REAL DEL
SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA - LA MANCHA (DOCM N° 217 de 7 de noviembre de

2018).
PUESTO: | JEFE DE SERVICIO
ESPECIALIDAD: | OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS POR ORDEN ALFABETICO

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L
LOPEZ DE LA MANZANARA CANO, CARLOS ANDRES 0566 L
SANCHEZ MUNOZ, ANTONIO 2645****XJ

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS POR ORDEN ALFABETICO

APELLIDOS Y NOMBRE

D.N.L CAUSA DE EXCLUSION

NO HAY ASPIRANTES EXCLUIDOS

Segun lo dispuesto en el articulo 5.1 del Decreto 89/2005 de 26 de julio de 2005 de la
Consejeria de Sanidad, se dispone de un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones, transcurrido el cual, el presente listado provisional de admitidos, se

elevara a definitivo.

En Ciudad Real, a 12 de marzo de 2019

El Presidente de la Comisian de Valoracién

e \\E :"‘:;._V % /

D. JUAN ANTONIO BEAS QUILEZ

Castilla-La Mancha

R.l. 360



