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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)

Resoluciéon de 16/02/2015, de la Direcciéon Gerencia, por la que se deja sin efecto parcialmente la anterior de
fecha 27/02/2014 y se publica la resolucion definitiva del procedimiento para la adscripcion del personal de la
categoria estatutaria de Farmacéutico de Area de Atencién Primaria a las Gerencias de Atencién Integrada de
Albacete, Hellin, Almansa y Villarrobledo, convocados por dicha resolucion. [2015/2150]

Mediante Resolucion de 27/02/2014 (DOCM n° 45, de 6/03/2014), de la Direccién Gerencia, se publicé el procedimiento
para la adscripcién del personal de las categorias estatutarias de Farmacéutico de Area de Atencién Primaria y Grupo
Auxiliar de la Funcién Administrativa, de los Servicios Centrales de la extinguida Gerencia de Atencion Primaria de Alba-
cete a las Gerencias de Atencion Integrada de Albacete, Hellin, Aimansa y Villarrobledo.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y a la vista de las mismas, asi como de los méritos valorados, de
conformidad con lo dispuesto en la Base 5.1 de la convocatoria, se publicé la Resolucién de 10/04/2014, de la Direccién
Gerencia (DOCM n° 77, de 24/04/2014), por la que se aprueba y publica resolucién provisional del procedimiento para
la adscripcién del personal de las categorias estatutarias de Farmacéutico de Area de Atencién Primaria y Grupo Auxiliar
de la Funcion Administrativa, de los Servicios Centrales de la extinguida Gerencia de Atencion Primaria de Albacete a
las Gerencias de Atencién Integrada de Albacete, Hellin, Aimansa y Villarrobledo.

En la mesa sectorial de sanidad se suscribié pacto sindical el 29 de mayo 2014 publicado por Resolucién de 13/07/2014
de la Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral (DOCM n°® 125, de 2 de junio 2014), por
el que al personal que tuviera que ser desplazado como consecuencia del proceso citado, se le reconoce el derecho de
adscripcion preferente a alguna de las plazas generadas como vacantes de su categoria profesional, en la Gerencia de
Atencion Integrada de Albacete.

Por Autos de fechas 30/06/2014 y 01/09/2014 de la Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, se adopté la medida cautelar consistente en dejar en suspenso la
ejecutividad del Plan de Ordenacion de Recursos Humanos en el ambito de la movilidad del personal del Sescam de
la GAI de Albacete, en el que se determinan las medidas a adoptar respecto al personal destinado en las Gerencias de
Atencioén Primaria y Atencion Especializada de Albacete por la implantacion de la nueva Gerencia de Atencion Integrada
(DOCM n° 27, 10 de febrero de 2014).

Posteriormente por Autos de fecha 01/10/2014 y 10/11/2014, el 6rgano jurisdiccional dejo sin efecto la suspension de la
ejecutividad de dicho instrumento de planificacién de recursos humanos.

El tiempo transcurrido desde la publicacion de la convocatoria por causa de la suspension impuesta por las resoluciones
judiciales mencionadas, ha determinado para las plazas del Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa, una modifica-
cion de las circunstancias que se tuvieron en cuenta en el momento de la publicacion de la convocatoria, segun consta
en los informes emitidos por la Direccion Gerencia de la GAl de Albacete obrantes en el expediente administrativo, que
determinan la adecuada estructura de la plantilla actual de personal de esta categoria a las funciones encomendadas y
la no concurrencia de los requisitos establecidos en 4.1.2) del Plan de Ordenacién de Recursos Humanos para adscribir
a este personal a las nuevas Gerencias de Atencién Integrada constituidas dentro del Area de salud de Albacete, habida
cuenta de que esta disposicion prevé que el personal estatutario propietario sélo sera desplazado de la GAl de Albacete
de no existir plaza vacante u ocupada por personal temporal que se le pueda ofertar, incluyendo en esta oferta las plazas
individualizadas de los EAP que estén cubiertas por personal temporal.

Estas circunstancias no concurren sin embargo respecto del personal de la categoria estatutaria de Farmacéutico de
Area de Atencion Primaria, conforme al expediente administrativo.

Es por ello que a la vista del expediente administrativo y de las reclamaciones, efectuada la valoracién y establecida
la puntuacién definitiva de cada uno de los participantes en el procedimiento, esta Direccién Gerencia conforme a lo
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establecido en la Base 5.3 de la convocatoria y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 4 apartado g)
del Decreto 89/2012, de 14 de junio (DOCM n° 120 de 20 de junio) de estructura organica y funciones del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha, ha resuelto:

Primero.- Dejar sin efecto la resolucién de esta Direccién Gerencia de convocatoria del procedimiento para la ads-
cripcion del personal de la categoria estatutaria de Grupo Auxiliar de la Funciéon Administrativa, de los Servicios
Centrales de la extinguida Gerencia de Atencion Primaria de Albacete a las Gerencias de Atencion Integrada de
Albacete, Hellin, Almansa y Villarrobledo.

Segundo.- Resolver la convocatoria del procedimiento para la adscripcion de personal de la categoria estatutaria de
Farmacéutico de Area de Atencién Primaria, acordando aprobar y publicar la relacion definitiva de adjudicacién de
destinos, en los términos recogidos en el Anexo | de esta Resolucion.

Tercero.- La publicacién de esta Resolucion definitiva servira como resolucién a las reclamaciones formuladas y de
notificacion a los interesados.

Cuarto.- La incorporacion a los nuevos destinos se efectuara el 1 de marzo de 2015.

Quinto.- Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Direccion Gerencia del Sescam en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Toledo, 16 de febrero de 2015
El Director Gerente
LUIS CARRETERO ALCANTARA
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