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https://www.boe.es/boe/dias/2013/06/04/pdfs/BOE-A-2013-5872.pdf
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https://sede.asturias.es/bopa/2013/06/24/2013-11854.pdf
http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=729821083535
http://www.caib.es/eboibfront/es/2013/8151/518555/decreto-ley-3-2013-de-14-de-junio-de-creacion-de-l
http://www.caib.es/eboibfront/es/2013/8148/517940/decreto-15-2013-de-7-de-junio-del-presidente-de-la
http://www.caib.es/eboibfront/es/2013/8151/518558/acuerdo-del-consejo-de-gobierno-de-14-de-junio-de-
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http://www.docv.gva.es/datos/2013/06/11/pdf/2013_6096.pdf
http://www.docv.gva.es/datos/2013/06/10/pdf/2013_6052.pdf
http://www.docv.gva.es/datos/2013/06/10/pdf/2013_6059.pdf
http://www.docv.gva.es/datos/2013/06/17/pdf/2013_5747.pdf
http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boletines/2013/113/Anuncio-0/
http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boletines/2013/114/Anuncio-2/
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http://www.borm.es/borm/documento?obj=anu&id=567835
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/06/19/pdf/BOCYL-D-19062013-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/06/17/pdf/BOCYL-D-17062013-4.pdf
http://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2013/06/25/pdf/2013_7824.pdf&tipo=rutaDocm
http://www.larioja.org/npRioja/default/defaultpage.jsp?idtab=724659&tipo=2&fecha=2013/06/17&referencia=1240928-3-HTML-466003-X
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2013/20130603/AnuncioC3K1-280513-0001_es.html
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El cese de un puesto directivo  sujeto a relación laboral (Director de Unidad de Coordinación 
de Trasplantes) no requiere de la existencia de causas objetivas, de modo que deviene 
superfluo justificar tanto el nombramiento como el cese “por cuanto habiendo sido designada 
una persona  para un concreto puesto de trabajo de forma discrecional y en atención no solo a la 
concurrencia de una serie de requisitos legales, sino a otras motivaciones que descansaban 
fundamentalmente en la relación de confianza existente con la autoridad que lo nombra, ello determina 
que cuando , a juicio de ésta, se produce una pérdida de la competencia requerida para el desempeño 
del puesto, con el consiguiente quebranto de la confianza en él depositada, puede ser cesado 
libremente” 
�
� #$���%�� &�#��#�7��!J��Q Q Q �$�$����%�����$�
�
�
H� 3��������
 	��,������������,���	��
 <��
 	��(	��.���*�)�

�
%�%�������������H���! ���.�����77����	����������5675�����CC15675)�

�
El Sindicato CCOO impugna la resolución dictada por la Consejería de Sanidad y Asuntos 
Sociales  por la que se establecen los Servicios Mínimos durante la huelga convocada por el 
comité de empresa de los trabajadores que prestan servicios en una Residencia para mayores 
por considerar que la citada Resolución adolece de falta de motivación para considerar que 
los servicios de limpieza de la Residencia tengan la consideración de “esenciales para la 
comunidad”, a la par que considera injustificados y arbitrarios los servicios mínimos fijados. 
 
Conforme a la doctrina del TC deben ser consideradas nulas las resoluciones que fijen los 
servicios mínimos sin estar debidamente motivadas u ofrezcan una motivación de carácter 
genérico, válida para cualquier convocatoria de huelga o, en general, las que no consideren 
las circunstancias específicas de aquélla a la que se refieren. 
 
En este caso, “la motivación que se ofrece no es que sea sucinta o breve, sino que es casi inexistente y 
desde luego abstracta y generalista pudiendo ser igual para otro supuesto de huelga”, ya que en la 
Resolución solo existe una referencia específica al caso concreto y es “la especial necesidad de 
las personas atendidas”, claramente insuficiente para justificar no ya que todos los servicios de  

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_cesepersonaldirectivo.pdf
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la Residencia tengan la misma consideración, y menos aún para establecer la proporción o 
porcentaje de los que deben cubrir los servicios mínimos en función de las secciones de la 
Residencia de mayores. 
 
Sin embargo, la Sala no reconoce la pretensión indemnizatoria de la organización sindical ya 
que los trabajadores no han solicitado tal reparación, y por otra parte, la demanda no 
describe ni enuncia los conceptos o partidas cuya reparación se pretende a través de la 
genérica indemnización solicitada.�

�
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No resulta controvertido el reconocimiento del derecho al percibo de los efectos económicos 
con carácter retroactivo, sobre todo tras la STJUE de 22 de diciembre de 2010, y 
posteriormente el TS en Sentencia de 7 de abril de 2011. Sin embargo queda pendiente de 
concretar a estos efectos el plazo de prescripción que resulta aplicable, si el plazo de un año 
conforme a lo previsto en el RD 1181/1989, o si el plazo de cuatro años con arreglo a la 
legislación presupuestaria. 
 
Es cierto que los juzgados se inclinan por la aplicación del plazo previsto en la legislación 
presupuestaria, invocando a tal efecto la naturaleza jurídica administrativa propia de la 
relación de empleo del personal estatutario, pero conviene advertir que hay Sentencias de 
TSJ en sentido contrario, como son las SSTSJ Castilla-León (sede Burgos) Sala de lo 
Contencioso-Administrativo, sec. 2ª, de 13-1-2012, nº 5/2012, rec. 112/201, y 21-10-2011, nº 
428/2011, rec. 61/2011, en las que se afirma lo siguiente: 
 
“No puede compartirse íntegramente el fallo de la sentencia y ha de rectificarse la fecha de efectos 
económicos de la declaración que ha de ser necesariamente la de un año antes a la fecha de solicitud de 
reconocimiento de los servicios prestados en dicha categoría y ello por que es clara la norma contenida 
en la Disposición Adicional Tercera del Real Decreto 1181/1989 , de 29 de septiembre, por el que se 
dictan Normas de Aplicación de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de Servicios 
Previos en la Administración Pública al Personal estatutario del Instituto Nacional de la Salud, 
cuando dice: " Los efectos económicos de los nuevos trienios resultantes del reconocimiento de 
servicios previos se extenderán, con arreglo al art. 59.2 del Estatuto de los Trabajadores al período 
anterior en un año a la fecha de presentación de la solicitud, y ello con el límite, en su caso, de la fecha 
de perfeccionamiento del trienio. Norma especifica al respecto que mantiene su vigencia…” 
 
El TSJ de Cantabria también se ha pronunciado en este mismo sentido al señalar que  
 
 
 

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_faltademotivaciondeserviciosminimosporhuega.pdf
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“el derecho a la percepción de trienios del personal estatutario temporal del Servicio Cántabro de Salud 
se efectuará previa solicitud del interesado en los términos previstos en la Ley 70/1978 de 26 de 
diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administración Pública y dicho reconocimiento 
resultará de aplicación al personal estatutario temporal ya sea personal interino, sustituto o eventual y 
los servicios reconocidos producirán efectos retributivos a partir del primer día hábil del mes siguiente 
a la fecha de presentación de la solicitud, sin que en ningún caso pueda retrotraerse más allá del 1 de 
junio de 2007, en atención a los motivos que justifican este acuerdo y sin perjuicio de la aplicación del 
RD 1181/1989 de 29 de septiembre”. (STSJ Cantabria Sala de lo Contencioso-Administrativo de 
12 enero 2012). 
 
Por su parte el TSJ de CLM en Sentencia  de 16 de enero de 2012  se ha limitado a admitir 
 el plazo de prescripción de cuatro años, si bien éste no era un asunto discutido por las 
partes, y por tanto, quedó fuera del debate procesal (FJ Sexto). 
�
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La interesada decide participar en el proceso selectivo para ingresar en la categoría de 
médico  de familia de atención primaria de personal estatutario, y pretende que le sean 
valorados dentro del apartado de experiencia profesional en la fase de concurso, los 
servicios prestados como médico inspectora como servicios prestados en otra categoría o 
especialidad de personal licenciado en instituciones sanitarias del SNS, lo que, a juicio de la 
Administración, resulta imposible ya que la actividad de inspector médico no guarda 
relación directa con la de médico de familia de atención primaria. 
 
La Sala no comparte el criterio de la Administración, ya que la propia convocatoria no 
distingue, y “si se hubiera querido reflejar que por instituciones sanitarias debía entenderse centros 
sanitarios asistenciales, así lo habría establecido, l oque no hizo, razón por la que no cabe acoger la 
restrictiva interpretación que la parte demandada-apelante pretende realizar del concepto de 
instituciones sanitarias del Sistema Nacional de Salud.” 
�
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_retroactividaddeunanoparaefectoseconomicos.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_valoracionserviciosprestadoscomoinspectormedico.pdf
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La DA Primera del RD-Ley 20/2012 establece: 
 
“Los entes, organismos y entidades que forman parte del sector público de acuerdo con el art. 3.1 del 
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, aprobado por Real Decreto legislativo 
3/2011, de 14 de noviembre, dictarán en sus respectivos ámbitos de competencias las instrucciones 
pertinentes para la correcta ejecución de los servicios externos que hubieran contratado, de manera 
que quede clarificada la relación entre los gestores de la Administración y el personal de la empresa 
contratada, evitando, en todo caso, actos que pudieran considerarse como determinantes para el 
reconocimiento de una relación laboral, sin perjuicio de las facultades que la legislación de contratos 
del sector público reconoce al órgano de contratación en orden a la ejecución de los contratos. A tal fin 
lo citados entes, organismos y entidades dictarán antes del 31 de diciembre de 2012 las instrucciones 
pertinentes para evitar actuaciones que pudieran considerarse como determinantes para el 
reconocimiento de una relación laboral”. 
 
En cumplimiento de esta previsión y para el ámbito del sector público estatal, el TC ha 
aprobado estas Instrucciones que deben integrarse en el sistema general de gestión de cada 
Administración Pública del referido sector público y en relación con los contratos de 
servicios y encomiendas de gestión. 
 
Como principios de actuación cabe destacar: 
 
a) No contratar servicios externos para suplir la carencia de medios personales cuando se 
trate de hacer frente a necesidades permanentes de personal relacionadas con el ejercicio de 
competencias que tengan atribuidas la entidad u órgano de que se trate. 
b) Los responsables de la gestión de los servicios para cuya ejecución se recurre a la 
contratación externa deberán respetar el poder de dirección que corresponde al empresario, 
absteniéndose de asumir funciones directivas 
c) Los pliegos determinarán con precisión las prestaciones a realizar que deberán estar 
perfectamente deslindadas de la actividad desarrollada por la entidad contratante a través 
de su propio personal. 
 
En concreto, el T. De Cuentas  señala que en la redacción de los Pliegos han de tenerse en 
cuenta las siguientes cuestiones: 
 
            1.- No pueden ser objeto de este tipo de contratos la realización de funciones o 
servicios que impliquen la participación directa o indirecta en el ejercicio de las funciones 
públicas. 
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            2.- Consignar en los Pliegos la obligación de la empresa adjudicataria de designar un 
coordinador técnico o responsable, perteneciente a la plantilla del contratista, que será el 
interlocutor con el que se relacionará únicamente la entidad contratante, y que será el único 
que podrá impartir órdenes e instrucciones al resto de los trabajadores. 
 
            3.- En los pliegos se debe garantizar que la empresa adjudicataria dispone de una 
organización propia y estable. 
             
            4.- Dejar constancia del compromiso de la empresa contratista de ejercer  de modo 
real, efectivo y periódico el poder de dirección inherente a todo empresario. 
 
            5.- No se admitirán en los pliegos cláusulas de subrogación empresarial en las que se 
asuman compromisos sobre los empleados del adjudicatario, ni aquéllas en virtud de las 
cuales el órgano de contratación tenga algún tipo de intervención  en la selección del 
personal que la empresa contratista vaya a asignar a la ejecución de los servicios. 
 
            6.- No se identificará en el contrato el nombre de los trabajadores que la empresa 
utilizará para cumplir el contrato. 
 
            7.- En el caso en que se ceda equipamiento o material por razón de una mayor eficacia 
se hará constar esta circunstancia tanto en el pliego como en el contrato. 
 
Otras Recomendaciones interesantes son: 
 
a) Para la determinación del presupuesto del contrato se evitará siempre que sea posible la 
utilización del criterio unidades de tiempo, como pueda ser el nº  de horas o jornadas de 
trabajo por cada categoría profesional. 
b) La prestación de servicios tendrá lugar en dependencias o instalaciones propias del 
empresario contratista, y sólo con carácter excepcional en los centros dependientes del 
órgano de contratación, en cuyo caso habrá que obtener la previa autorización, dejar 
constancia de las razones que lo justifican y recomendar que en tal caso, el personal de la 
empresa utilice distintivos que lo identifiquen. 
c) En el caso de prestación de servicios continuada en los centros de trabajo del órgano de 
contratación, el responsable de la Administración, con carácter previo al inicio de la 
prestación, deberá comprobar la afiliación y alta en la S.S. de los trabajadores, así como 
dotarles de espacios de trabajo diferenciados. 
d) En relación con la fase de ejecución, el T. de Cuentas enumera una relación de servicios a 
los que no podrá tener acceso el personal de la empresa contratista (cursos de formación, 
reconocimientos médicos periódicos, acceso al correo electrónico corporativo…) 
e) La exigencia de responsabilidad disciplinaria al personal al servicio de la Administración 
que con su actuación haya causado perjuicio grave a la Administración. 

�
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_instruccionesdeltribunaldecuentasde28diciembre.pdf
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Las causas de prohibición para contratar se configuran en la Ley como un impedimento para 
contratar, de modo que el requisito de no incurrir en una causa determinante  de prohibición 
para contratar debe cumplirse en el momento de presentación de las proposiciones y 
mantenerse hasta la adjudicación y formalización del contrato. 
 
En el supuesto en que la prohibición para contratar concurra con posterioridad al nacimiento 
del contrato hay que señalar que, ni la Ley 30/2007, ni el TRLCSP contienen previsión 
alguna al respecto, de modo que hay que entender que en estos casos no surte efecto alguno 
sobre el contrato, salvo que el pliego disponga expresamente otra cosa. 
 
Además hay que tener en cuenta que los contratos se resuelven por las causas previstas en la 
LCSP, y entre ellas no se encuentra ninguna que determine la resolución del contrato cuando 
se produce una causa de prohibición para contratar después de la perfección del contrato. 
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El Instituto de Salud Carlos III publica el anuncio de licitación del contrato de “servicio para 
la realización de reconocimientos médicos a los trabajadores del Instituto de Salud Carlos 
III”. 
 
El anuncio se publica en el BOE y en el perfil del contratante con fecha 17 de mayo, si bien el 
día 18 de mayo el citado organismo publica solo en el perfil del contratante un segundo 
anuncio del mismo expediente para modificar la fecha límite de presentación de solicitudes.  
 
El TARC no considera que la no publicación de un nuevo anuncio en el BOE sea motivo para 
declarar nula la licitación impugnada, ya que de las diferentes causas de nulidad de pleno 
derecho que prevé el artículo 62 de la Ley 30/1992, la única que podría ser aplicable es la 
prevista en su letra e) (prescindir del procedimiento establecido), lo que no ha sucedido ya 
que el procedimiento sí ha sido objeto de publicidad suficiente. 
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_informecataluna142012.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_irregularidadnoinvalidanteporfaltadepublicacionendiariooficial.pdf
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No cabe fijar en los pliegos la posibilidad de presentar mejoras sin que el órgano de 
contratación haya concretado en qué  van a consistir. En este caso el pliego se limitaba a 
señalar “propuestas de mejora con respecto a la calidad del servicio y “cualquier otra 
propuesta que el licitador considere adecuada para mejorar el servicio”. 
�
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El TJUE confirma la legalidad de la decisión adoptada por el poder adjudicador de limitar el 
acceso por parte de un licitador a la oferta del licitador seleccionado y de los demás 
licitadores por motivos comerciales. Esta restricción es inherente al objetivo de las normas de 
la Unión en materia de contratos públicos,  garantizar una competencia no falseada. Para 
alcanzar ese objetivo es necesario que las entidades adjudicadoras no divulguen información 
relativa a procedimientos de adjudicación de contratos públicos cuyo contenido pueda ser 
utilizado para falsear la competencia, ya sea en un procedimiento de adjudicación en curso,  
o en procedimientos de adjudicación ulteriores. 
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El actor, nacional de Honduras, reside legalmente en España y tiene suscrito un contrato de 
trabajo para la formación como médico especialista en alergología con el centro Complejo 
Asistencial de Salamanca. Solicitó el reconocimiento del derecho a la asistencia sanitaria a 
favor de su esposa en calidad de “beneficiaria”, petición que le fue denegada por entender la 
Administración que, en relación con los extranjeros, hay que diferenciar entre “estancia” y 
“residencia”, siendo aquélla situación la que, por su provisionalidad, exige la formalización 
de un contrato de seguro público o privado de asistencia sanitaria, y sin que en ningún caso 
se pueda ostentar la condición de beneficiarios de asistencia sanitaria de un estudiante 
extranjero. 
 
 

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_nosepuedefijarenlospliegosmejorasgenericas.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_accesoaladocumentacion.pdf
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No se cuestiona la titularidad del derecho a la atención sanitaria por parte del médico 
residente, lo que resulta indiscutible conforme a las previsiones contenidas en: 
 
1.- Arts 43 y 4.1n ) del RD 557/2011, de 20 de abril 
2.- Art. 1.2 de la Ley 14/1986, de 25 de abril. 
3.- Art. 7 del TRLGSS 
 
Dicho esto, tanto el Decreto 2766/1967, de 16 de noviembre, como el actual RD 1192/2012, de 
3 de agosto –art. 3.1- reconocen la condición de beneficiario de un asegurado a las personas 
que sean cónyuges de la asegurada, o convivan con ella con una relación de afectividad 
análoga, y que, en el caso de extranjeros, además, cumplan con el requisito de residencia 
autorizada y efectiva. 
 
Es decir, que en este aspecto no ha habido cambio alguno tras la aprobación del RD-Ley 
16/2012, y por tanto procede el reconocimiento del derecho a la asistencia sanitaria de la 
cónyuge del médico residente. 
�
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Paciente que acude a una unidad de urgencias hospitalaria por una disminución de su 
capacidad de esfuerzo. Al día siguiente se le practica un cateterismo, y ese mismo día una 
cardioversión eléctrica. Esa noche fue empeorando hasta que sufrió un embolismo cerebral. 
 
El recurrente, que tiene la condición de médico, considera que no existió consentimiento para 
la práctica de la prueba de la cardioversión eléctrica, y de hecho los dos médicos 
responsables de su tratamiento afirman que fue el otro quién suministró al paciente la 
información de esta segunda prueba diagnóstica, pero ninguno de ellos puede afirmar que 
fuese él mismo quién suministró dicha información. 
 
Sin embargo la Sentencia dictada por la Sala de instancia, fundamenta la ausencia de 
consentimiento informado formalizado por escrito en la relación de amistad o conocimiento 
entre los implicados, y en la condición de médico de paciente. 
 
En este punto hay que tener presente que la Ley 41/2002, de autonomía del paciente 
contempla excepciones al requisito de recabar el consentimiento escrito del paciente, como 
los casos de urgencia, pero “lo que en modo alguno se prevé es una excepción a tal regla por ser 
médico el paciente, o por tener una relación de amistad con los doctores responsables de su caso”, a lo 
que habría que añadir que la especialidad del paciente era la otorrinolaringología, “por lo que  

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_laesposadeunmedicoresidente.pdf
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no hay base alguna para derivar de aquélla condición un conocimiento propio específico sobre 
cardiología, o sobre los riesgos que podría conllevar esa segunda prueba. Y en cuanto a la supuesta 
relación informal o cordial entre los médicos responsables y el paciente, que habría provocado que no 
se plasmase por escrito el consentimiento libremente prestado, la sentencia tampoco se detiene a 
explicar por qué entonces se hizo constar el consentimiento por escrito para la primera prueba 
diagnóstica”.�
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Los padres de un niño de corta edad acuden en repetidas ocasiones al Servicio de Urgencias 
del Hospital Gregorio Marañón por sufrir diversas fracturas, lo que levanta las sospechas de 
los profesionales sanitarios y deciden poner en marcha el protocolo por sospecha de malos 
tratos, y la Comisión de tutela del menor decide hacerse cargo del niño.  
 
Tras conocer los médicos que los antecedentes maternos podían explicar las múltiples 
fracturas del niño, se realizan las pruebas genéticas correspondientes que confirman que el 
niño tiene osteogénesis imperfecta. 
 
Los padres reclaman por el error de diagnóstico motivado por falta de pruebas médicas, y el 
retraso en la realización de estudios genéticos, y por otra parte, por la situación de privación 
de vida del menor y sus progenitores, por lo que solicitan una indemnización por daños 
morales, derivados precisamente de la declaración del menor en situación de desamparo. 
La Sala desestima la pretensión indemnizatoria de la parte recurrente ya que en estos casos 
debe prevalecer el interés del menor, se activaron los protocolos ante las sospechas de malos 
tratos a la vista de las fracturas y lesiones, y se efectuaron las comprobaciones oportunas por 
los Servicios Sociales.  
 
Por lo que respecta al retraso en el diagnóstico de la enfermedad, la Sala recuerda que 
estamos ante una enfermedad que “está catalogada en el grupo de desórdenes genéticos que 
principalmente, pero no solo, afectan a los huesos y están dentro del grupo conocido como 
“enfermedades raras” (…) Los síntomas pueden confundirse con los síndromes del niño maltratado en 
cualquiera de sus manifestaciones”. 
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_lacondiciondemedicodelpaciente.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_ladificultaddiagnosticoenfermedadesraras.pdf
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Haberse sometido a una intervención de cataratas hace tres años no exime del deber de 
informar y recabar por escrito el consentimiento del paciente para que someterse a otra 
intervención quirúrgica por la misma patología en el otro ojo. Como afirma el Supremo “Tal 
información no puede deducirse exclusivamente de una intervención tres años antes y de un apunte en 
las hojas de enfermería, sino que debe constatarse y evidenciarse con claridad por parte de los 
profesionales que asisten al paciente…” y prosigue señalando que “no es lógico, por no existir un 
enlace preciso y directo según las reglas del criterio humano, deducir de aquél hecho o circunstancia de 
que como la paciente se había sometido hacía tres años a otra catarata, conocía los riesgos específicos, 
cuando las técnicas son distintas, la actora había perdido la visión del otro ojo, posible incidencia del 
desprendimiento de retina, etc, o que en la HC se hubiera anotado la entrega de un documento que no 
sabemos si precedía a alguna información o simplemente a la entrega del mismo”. 
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La denunciante declara que en el centro educativo donde presta sus servicios como profesora 
se publica entre el profesorado un “parte mensual de faltas de asistencia del profesorado” en el 
que figuran los motivos de las faltas de asistencia por medio de un código al que tienen 
acceso por medio de la aplicación “Gestión de Centros Públicos de Navarra”. En dicho listado de 
absentismos figuran varias causas relacionadas con datos personales relativos a la salud, 
tales como “permisos técnicas fecundación”, datos de familia numerosa, ampliación de 
maternidad, hijo con discapacidad…De este modo se puede acceder desde la web EDUCA a 
todos los datos de faltas y los motivos de las mismas, de todos los profesores del centro a un 
golpe de clic. 
 
La AEPD constata, una vez iniciado el correspondiente sancionador, que se han introducido 
medidas técnicas para garantizar el acceso restringido a los motivos de las ausencias de los 
profesores. 
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_habersesometidoconanterioridadaunaintervencionnoexime.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_garantizarelaccesorestringidoadatossanitarios.pdf
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El TSJ de Cataluña plantea cuestión de inconstitucionalidad en relación con la disposición 
transitoria novena de la Ley del Parlamento de Cataluña 5/2012, de 20 de marzo, por no 
respetar la exigencia recogida en la legislación básica estatal en el sentido de que las 
resoluciones de la prolongación de la permanencia en el servicio activo del personal de los 
servicios de salud, se adopten en el marco previamente definido por los planes de 
ordenación de recursos humanos. 
 
Dicha disposición contempla la posibilidad respecto de las prolongaciones en la situación de 
servicio activo del personal estatutario con 65 años cumplidos ya autorizadas, que con 
carácter excepcional se puedan mantener por causas derivadas de la planificación y 
racionalización de los recursos humanos. 
 
El TC, a la vista de la redacción del art. 26.2 del EM, considera que ante la solicitud del 
interesado, la Administración debe pronunciarse sobre su concesión o denegación en función 
de las necesidades de la organización articuladas en el marco de los planes de ordenación de 
recursos humanos, “sin que, por lo demás, pueda sostenerse que las decisiones en torno a la 
planificación y organización de los recursos humanos no hayan de tener necesariamente en cuenta, 
entre otros factores, las disponibilidades presupuestarias (..) es decir, dicho artículo 26.2 del EM 
establece un criterio para determinar o decidir el contenido de la concreta resolución que debe 
adoptarse, pero eso no significa que ese sea el único criterio y excluyente, ni que el mismo no pueda ser 
modulado por el legislador autonómico competente por razón de la materia”. 
 
Precisamente eso fue lo que hizo el legislador autonómico en la disposición adicional 
decimotercera de la Ley 5/2012, y lo mismo cabe decir respecto de las causas derivadas de la 
planificación y racionalización de recursos humanos a la que se refiere la controvertida 
disposición transitoria objeto de impugnación. 
 
“Lo contrario, es decir, una interpretación de la base estatal en el sentido de que sus mandatos, en 
tanto que dirigidos a la correspondiente administración sanitaria, solamente por ella pueden ser 
llevados a la práctica significa desconocer las  competencias estatutariamente reconocidas, así como 
impedir al legislador autonómico realizar valoración alguna respecto a las necesidades de interés 
general que deben ser atendidas por la acción administrativa en el ámbito sanitario…” 
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_stc23abril.pdf
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Un trabajador, vigilante de seguridad, se negó en diversas ocasiones a someterse al control 
médico que el cliente de la empresa para la cual él trabajaba exigía a los trabajadores. La 
prestación de servicios por parte del trabajador implicaba vigilar en solitario las instalaciones 
en un lugar despoblado y a horas nocturnas. Ante esta negativa, la empresa le remitió carta 
de despido. El juez de instancia estimó que el despido era procedente. 
 
La Sala considera que en este caso, y teniendo en cuenta las circunstancias en las que el 
trabajador tenía que prestar sus servicios, de noche, en solitario y en medio de un sitio 
despoblado, y las condiciones del trabajador -padecía de problemas auditivos-, la 
voluntariedad del sometimiento al reconocimiento médico queda exceptuada en virtud del 
artículo 22.1 de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, por ser necesario para verificar si 
el estado de salud del trabajador puede constituir un peligro para él mismo, para los demás 
trabajadores o para otras personas relacionadas con la empresa. 
 
Partiendo del carácter legítimo y justificado de la orden dada y de las consecuencias que la 
falta de cumplimiento pueda tener (pérdida de clientela de la empleadora o el nacimiento de 
responsabilidad empresarial si el trabajador sufre un accidente de trabajo o resulta dañado 
un tercero), se deduce una voluntad rebelde del trabajador que le hace merecedor del 
despido. 
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FARMAINDUSTRIA impugna la legalidad de la Orden por la que se regula la constitución y 
funcionamiento de la Comisión de Evaluación del Medicamento de los hospitales del 
Sistema Sanitario Púbico de Aragón, por adolecer de graves defectos formales en su 
tramitación, en concreto, la falta del preceptivo dictamen del Consejo Consultivo. 
 
 
 

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_reconocimientomedicoobligatorio.pdf
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La Sentencia afirma que la Orden combatida merece la calificación de reglamento ejecutivo, 
considerando como tal según la doctrina del TS “la del reglamento directa y concretamente ligado 
a una ley, a un artículo o artículos de una ley o a un conjunto de leyes, de manera que dicha ley, o 
leyes, es completada, desarrollada, pormenorizada, aplicada, cumplimentada o ejecutada por el 
reglamento”. 
 
La Sala no discute que la Administración pueda crear una Comisión del Medicamento para 
ayudar a los profesionales en la racionalización del gasto, pero sí advierte que conforme a la 
Ley del Presidente y del Consejo de Gobierno de Aragón, los reglamentos ejecutivos deben 
ser informados por el Consejo Consultivo, y esta Orden es un buen ejemplo. Como establece 
la Sentencia, “impone la obligación  de que todo medicamento que se quiera prescribir, deba estar 
incluido en una guía, es claro que no está dictando una norma meramente organizativa, sino más bien 
al contrario una norma que afecta a derechos de terceros. Afecta al paciente, que puede ver limitada 
una determinada prestación farmacológica, afecta a los fabricantes de medicamentos, y afecta a los 
profesionales de la medicina…”�
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El Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos de España se posiciona en relación con 
la proliferación de diversas medidas dirigidas a la contención del gasto farmacéutico y que 
tienen una incidencia muy directa sobre la libertad de prescripción médica. 
 
De una parte, la OMC destaca el importante papel de los protocolos como herramientas 
destinadas a facilitar la prescripción facultativa y favorecer un uso racional de los 
medicamentos. Sin embargo la OMC se muestra más crítica con la utilización por parte de los 
Servicios de Salud de determinados medicamentos clasificados en un mismo grupo 
terapéutico o que  comparten una misma indicación terapéutica, como alternativas 
terapéuticas equivalentes sin que para ello se haya contado con la participación de la 
Agencia Española del Medicamento –AEMP-, y sin que en algunos casos existan ensayos 
clínicos que avalen, desde el punto de vista técnico, la adopción de semejantes decisiones. 
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El Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos interpuso recurso contencioso 
administrativo contra el Real Decreto 1718/2010, de 17 de diciembre sobre receta médica y 
órdenes de dispensación interesando la nulidad del Decreto impugnado en su totalidad.  

http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_nulalaordenporlaqueseregula.pdf
http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_declaracioncgcom.pdf
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Aduce que ni la Ley de Ordenación de las Profesiones Sanitarias, 44/2003, de 21 de 
noviembre (LOPS) ni la Ley del Medicamento  habilitan, ni permiten, que los enfermeros 
diagnostiquen y prescriban. 
 
En apoyo de esta pretensión traen a colación la redacción actual del art. 77 de la LGURM, y 
sostienen que el Decreto combatido contraviene la citada disposición legal pues, bajo el 
subterfugio de expresiones como "indicar", "ordenar" o "autorizar "la utilización de los 
medicamentos" y los "productos sanitarios", está permitiendo a los enfermeros, en contra de la 
Ley 29/2006  y de la LOPS, que prescriban, cuando resulta que la acción de prescribir, no 
sólo forma parte del contenido esencial de la profesión del médico (y del odontólogo, 
respecto de las enfermedades bucales y del Podólogo en relación al tratamiento de los pies), 
sino que la propia Ley ya la ha reservado a dichos profesionales. 
 
Sin embargo, el TS deja bien claro que el RD impugnado no es el concernido por el apartado 
tercero del art. 77.1 de la Ley 29/2006, que establece “El Gobierno regulará la indicación, uso y 
autorización de dispensación de determinados medicamentos sujetos a prescripción médica por los 
enfermeros, en el marco de los principios de la atención integral de salud y para la continuidad 
asistencial, mediante la aplicación de protocolos y guías de práctica clínica y asistencial, de elaboración 
conjunta, acordados con las organizaciones colegiales de médicos y enfermeros y validados por la 
Agencia de Calidad del Sistema Nacional de Salud” 
 
El RD impugnado desarrolla los apartados primero -receta médica y orden de dispensación 
hospitalaria - y segundo -orden de dispensación de medicamentos no sujetos a prescripción 
médica y productos sanitarios. Es decir, que aún se desconocen tanto el listado de 
medicamentos concernidos como las condiciones que enfermeros (y obviamente enfermeras) 
deberán cumplir para poder indicar y autorizar la dispensación de medicamentos sujetos a 
prescripción médica. 
 
Pero en todo caso, la Sala recuerda que la prescripción por el médico de medicamentos 
sujetos a receta médica no se ve alterada. La novedad introducida en el apartado tercero del 
art. 77.1 de la LGURM radica en que el enfermero podrá indicar el uso de medicamentos 
sujetos a prescripción médica, es decir, tras haber sido recetados por el médico, y mediante la 
aplicación de protocolos y guías de práctica clínica y asistencial validados por la Agencia de 
Calidad del SNS. Sin embargo dicha previsión legal se encuentra aún pendiente de 
desarrollo. 
 
La Sentencia incorpora un voto particular por entender que en los artículos 1.c) y 4.3 del Real 
Decreto impugnado el Gobierno sí ha venido a autorizar a los enfermeros la dispensación de 
medicamentos sujetos a prescripción médica, a pesar de que, aparentemente, contempla 
exclusivamente la dispensación de medicamentos no sujetos a prescripción médica a que se 
refiere el párrafo segundo del artículo 77.1 de la Ley 29/2006, de 26 de julio. 
 
El magistrado discrepante considera que con los artículos 1.c) y 4.3 del Real Decreto 
impugnado en este proceso, el Gobierno sí ha venido a autorizar a los enfermeros la 
dispensación de medicamentos sujetos a prescripción médica, a pesar de que, 
aparentemente, contempla exclusivamente la dispensación de medicamentos no sujetos a  
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prescripción médica a que se refiere el párrafo segundo del artículo 77.1 de la Ley 29/2006, 
de 26 de julio. 
 
El voto particular pone de manifiesto que la situación actual compromete gravemente el 
principio de seguridad jurídica, por cuanto del contenido de los cuatro párrafos del artículo 
77.1 y de la Disposición Adicional Duodécima de la Ley 29/2006, de 26 de julio, de garantías 
y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios , redactados por la Ley 28/2009, 
de 30 de diciembre, dejan la incertidumbre de si los enfermeros están o no facultados para 
autorizar la dispensación de medicamentos sujetos a prescripción médica.  
 
Por otra parte la Exposición de Motivos de la Ley 28/2009 menciona el artículo 7.2.a) de la 
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias para justificar 
la intervención de los enfermeros en esa prescripción de medicamentos, pero esta norma sólo 
atribuye a los enfermeros la dirección, evaluación y prestación de cuidados de enfermería y 
la prevención de enfermedades o discapacidades. Es decir, que dicho precepto legal no les 
confiere la realización del acto médico por excelencia de definir la enfermedad o patología 
mental ( diagnóstico) y determinar el tratamiento a seguir. 
 
Así pues, el voto particular considera que el art. 77 y la DA Duodécima de la LGURM, al 
encomendar a través de este reglamento, atribuciones a los enfermeros que exceden de sus 
funciones profesionales, se estaría infringiendo el artículo 36.1 de la Constitución. Es decir, 
no se estaría respetando la reserva de ley en materia de profesión titulada para los D.U.E. 
�
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http://sescam.jccm.es/web1/profesionales/ServiciosJuridicos/boletines/documentos/fich_descarga_sts03mayo2013.pdf
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http://www.medicosypacientes.com/articulos/entrevista16613.html
http://www.europapress.es/comunitat-valenciana/noticia-sanidad-implanta-datafonos-25-centros-cobro-asistencia-turistas-extranjeros-derecho-cobertura-20130615122121.html
http://www.abc.es/sociedad/20130618/abci-contrato-riesgo-compartido-20130618
http://www.medicosypacientes.com/articulos/tituloexpertoetica24613.html
http://www.actasanitaria.com/noticias/actualidad/articulo-la-ema-presenta-el-borrador-de-politicas-sobre-publicacion-y-acceso-a-datos-de-ensayos-clinicos.html
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http://www.europapress.es/andalucia/sevilla-00357/noticia-expertos-bioetica-analizan-derecho-menor-participar-decisiones-relacionadas-atencion-sanitaria-20130625123911.html
http://www.diariomedico.com/2013/06/24/area-profesional/normativa/-autonomia-paciente-pasamos-autonomitis-autonomosis
http://www.elmundo.es/elmundosalud/2013/06/26/noticias/1372271359.html
http://www.diariomedico.com/2013/06/17/area-profesional/normativa/cuestionan-protocolos-eticos-para-extraccion-postuma-celulas-reproductivas
http://www.medicosypacientes.com/articulos/altisent11613.html
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http://www.tienda.aranzadi.es/productos/libros/reforma-de-la-salud-publica-y-la-asistencia-sanitaria/4551/4294967293
http://www.fundacionurjc.es/cursos_verano/programacion2013/semana2/presente-y-futuro-sanidad.pdf
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http://www.erevistas.csic.es/ficha_articulo.php?url=oai:revistas.unisabana.edu.co:article/2389&oai_iden=oai_revista456
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http://www.ub.edu/fildt/revista/rbyd28_art-casado-buxo.htm#_ftn1
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http://www.guiasalud.es/GPC/GPC_484_Alzheimer_AIAQS_compl.pdf
http://blog.masterbioeticayderecho.es/2013/06/el-obd-presenta-un-documento-para.html
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