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Acuerdo de la Comision de Seleccion por la que se publica la relacion provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas, y también se aprueba la fecha para
la realizacion de la prueba de competencias profesionales del Procedimiento para
la seleccion de personal temporal sujeto a Perfil profesional especifico en la
categoria de Facultativo Especialista de Area de Cirugia Toracica.

Mediante Resolucién de 19 de agosto de 2022, publicada el 29 de agosto de 2021, se procedio
a la convocatoria del procedimiento para la seleccion de personal temporal sujeto a Perfil

profesional especifico en la categoria de Facultativo Especialista de Area de Cardiologia.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el titular de la Direccién Gerencia, conforme
a la base Quinta de la convocatoria, dicté resolucion de fecha 11 de octubre de 2022 mediante

la cual se nombra a los miembros de la Comision de Seleccion.

De acuerdo con lo previsto en la base Septima, punto 2, una vez nombrada y publicada la
composicion de la Comision de Seleccion, ellla Presidente/a de la misma, publicara la relacion
provisional de aspirantes admitidos con su puntuacion y de los/las excluidos/as con la causa de
exclusién. En dicha publicacion se indicara a su vez el dia, el lugar y la hora de la prueba de

competencias profesionales.

La Comision de Seleccion quedoé constituida el dia 13 de octubre de 2022 a las 9,30 horas para

revisar las solicitudes de participacién en la convocatoria existentes.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y de conformidad con lo establecido en la base Séptima

de la Resolucidn de 19 de agosto de 2022 mas arriba referida, la Comision de Seleccion acuerda:
Primero.- Publicar el listado de personas admitidas y excluidas siguiente:

ADMITIDOS/AS:

¢ Rodriguez Ortega, Claudia Rossana, con NIE: ***6362**

EXCLUIDOS/AS:

e Regueiro Mira, Francisco, con DNI: ***0676**

Causa de exclusién.- No acreditar experiencia en la especialidad y en las areas de
competencia que se establecen en el perfil especificado en la convocatoria

Segundo.- Establecer el dia, el lugar y la hora de la prueba de competencias profesionales, que
se realizara:
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Dia: 15 de noviembre 2022
Hora: 8:00 horas
Lugar: Sala de Juntas de la Direccion Médica en el Hospital General

Tercero.- Conforme a la base Séptima citada, este acuerdo se publicara, al menos, en los
siguientes medios: Tablén de anuncios electrénico de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, sede electronica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Web del SESCAM
y Portal del Empleado de la Gerencia (UAP).

Cuarto.- Las personas aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles, a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de este acuerdo. La presentacion de reclamaciones se realizara a
través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Albacete, 25 de octubre de 2022

EL PRESIDENTE DE L2 ION DE SELECCION
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