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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)

Resolucién de 21/01/2025, de la Direccién General de Recursos Humanos y Transformacién, por la que se
aprueba la relacién de plazas que se ofertan y se establece el procedimiento para opcién a las mismas a las
personas aspirantes que han superado los procesos selectivos convocados para el ingreso, por los sistemas
de promocién interna, personas con discapacidad general y general de acceso libre, en la categoria de
Trabajador/a Social, de las instituciones sanitarias del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha. [2025/471]

Mediante Resoluciones de 23/08/2021 de esta Direccion General (DOCM n° 167, de 31 de agosto de 2021), se
convocaron los procesos selectivos para el ingreso, por los sistemas de promocion interna, personas con discapacidad
general y general de acceso libre, en la categoria de Trabajador/a Social, de las Instituciones Sanitarias del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha.

Finalizados los citados procesos selectivos, y una vez que el Tribunal calificador ha elevado a esta Direccién General
la relacion de personas aspirantes por orden de puntuacion total obtenida en cada uno de los sistemas de acceso
convocados de la citada categoria, procede, segun lo dispuesto en las bases 8.2 de las convocatorias, aprobar la
relaciéon de plazas que se ofertan y el procedimiento para que éstas puedan efectuar su opcion a plaza.

Por lo expuesto, esta Direccion General, de conformidad con lo dispuesto en las convocatorias y en uso de las
competencias que tiene delegadas en virtud del apartado 6.5 de la Resolucion de 20 de noviembre de 2023, de la
Direccion-Gerencia del Sescam, sobre delegacion de competencias (DOCM n° 233, de 5 de diciembre de 2023),
resuelve:

Primero. Publicar en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, en la web del Sescam (https://sanidad.castillalamancha.
es/profesionales/atencion-al-profesional/oferta-de-empleo-publico-2017-2018) y en el tablén de anuncios de la sede
electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es) la relacion
de plazas que se ofertan en la citada categoria, contenidas en el anexo | de la presente resolucion.

Segundo.

1. Modelo de solicitud. La peticion de destino se formalizara en el modelo que estara disponible en la pagina
web del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (https://sanidad.castillalamancha.es/profesionales/atencion-al-
profesional/oferta-de-empleo-publico-2017-2018), a la que se podra acceder también a través del enlace de tramites
de la sede electronica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es). En la solicitud se
debera relacionar, por orden de preferencia, las vacantes solicitadas con expresion literal de los datos identificativos
consignados. Cuando en un centro de gestion se oferte mas de una plaza, la persona aspirante debera, en su caso,
indicarlo una sola vez, solicitando de este modo todas las plazas del referido centro.

2. Plazo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacion de esta Resolucién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha. Durante el plazo de presentaciéon de
solicitudes, las personas participantes podran retirar o modificar su solicitud con la presentacion de una nueva, que
anulara totalmente la anterior. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitira ni su modificacion
ni la presentacion de nuevos documentos.

3. Formay lugar de presentacion de solicitudes. Quien desee participar en el presente procedimiento debera acceder
a la solicitud mediante una aplicacion informatica que le permitira registrarse como usuario y obtener una contrasefa.

Las modalidades de presentacion y registro de solicitudes seran las siguientes:
a) Solicitud electrénica con registro electronico: el acceso a la solicitud electronica permitira cumplimentar y registrar

la solicitud de participacion y la hoja de peticién de plazas de forma electrénica a través de la web del Sescam
(https://sanidad.castillalamancha.es), seleccionando “Profesionales” y accediendo a OPE 2017/2018, utilizando
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como forma de acreditacion el usuario y contrasefia obtenido tras registrarse previamente en la citada aplicacion.
Asimismo permitira la impresion de un documento que contendra los datos de la solicitud asi como el niUmero de
registro correspondiente, que servira a todos los efectos como justificante de su presentacion.

b) Solicitud cumplimentada por medios informaticos que es firmada y registrada de modo presencial: quienes
opten por la cumplimentacién y presentacion de la solicitud en papel, deben cumplimentar de forma electrénica e
imprimir por duplicado su solicitud de participacion a través de la aplicacion informatica anteriormente referida que
se encuentra disponible en la web del Sescam (https://sanidad.castillalamancha.es).

En este caso, una vez cumplimentada y firmada por la persona interesada, la presentaciéon de la solicitud podra
hacerse en cualquiera de los de registros previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n° 236, de 2 de octubre).

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas
y selladas antes de ser certificadas.

Tercero. La adjudicacion de plazas se efectuara de acuerdo con el orden de puntuacion total obtenida por las
personas aspirantes en el proceso selectivo y el orden de preferencia de vacantes manifestado. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 34.6 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud y el articulo 54.3 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, quienes accedan por el sistema de promocién interna tendran preferencia para la eleccion de
plaza respecto del personal que acceda por los sistemas generales de acceso de personas con discapacidad y
libre. Las personas aspirantes aprobadas que accedan por el turno de personas con discapacidad en el sistema de
promocion interna tendran preferencia para la eleccién de plaza respecto del personal seleccionado por el sistema
de promocién interna, turno de acceso general. Del mismo modo, quienes accedan por el sistema general de
personas con discapacidad intelectual tendran esta misma preferencia sobre los que accedan por el sistema general
de personas con discapacidad, y quienes accedan por el sistema general de personas con discapacidad tendran
asimismo preferencia sobre los que accedan por el sistema general de acceso libre.

De acuerdo al orden de puntuacion y el sistema de acceso, el nimero de orden de peticidon asignado a cada persona
aspirante es el que figura en el anexo Il.

Con el fin de poder asegurar la obtencién de plaza, cada persona aspirante debera optar, como minimo, por idéntico
numero de plazas que el orden de peticion asignado. Para el computo del nimero de plazas se ha de tener en
cuenta lo dispuesto en el apartado 2.1 de la presente resolucion en los casos en los que se oferten mas de una plaza
en un concreto centro de gestion.

En el supuesto de personas aspirantes con un niumero de peticién superior al de plazas ofertadas, deberan consignar
todas las plazas por el orden de preferencia que consideren.

Perderan los derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas las personas aspirantes que no
soliciten plaza en tiempo y forma, las que no obtengan plaza alguna de entre las efectivamente solicitadas asi como
aquellas a las que, por la puntuacion obtenida en el proceso selectivo, no corresponda plaza alguna de entre las
ofertadas. En tal caso, se adjudicaran las plazas correspondientes a las personas aspirantes que, figurando en la
relacion por el orden de puntuacion del anexo Il, no hubieran obtenido plaza entre las efectivamente solicitadas y por
el orden de puntuacion alcanzado.

Cuarto.

1. De conformidad con la base 8.5 de las convocatorias de los procesos selectivos, las personas aspirantes que
ejerzan su opcion de plaza deberan presentar, conjuntamente con la solicitud de destino, la siguiente documentacion:

a) Copia del D.N.l. o Pasaporte. En el caso de personas aspirantes que tengan nacionalidad de un Estado miembro
de la Union Europea distinta de la espafiola, deberan presentar documento equivalente en el pais de origen expedido
por la autoridad competente, que acredite la posesion de la ciudadania de dicho pais a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes. En el supuesto de que el derecho a la participacion provenga de un vinculo
de parentesco, se deberan presentar los documentos que acrediten dicho vinculo y el hecho de depender o estar
a cargo del nacional de otro estado con el que tengan el mismo. Asimismo deberan presentar declaracion jurada
o promesa de que no estan separados de derecho de su conyuge y, en su caso, de ser dependientes o estar a su
cargo.

b) Copia de la titulacién académica exigida para la admisién al proceso selectivo segun lo dispuesto en la base 2.1 de
la respectiva convocatoria o certificacion académica que acredite la realizacién de todos los estudios necesarios para
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la obtencién del titulo y el abono de la tasa de expedicion. Aquellas personas que aleguen titulaciones homologadas o
equivalentes a las exigidas, habran de citar la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia
0, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por el érgano correspondiente del Ministerio competente
en materia de homologacién de titulos o cualquier otro érgano de la Administracion competente para ello. En el caso
de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la homologacién de su titulo en el Estado
espafiol.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de
ninguna Administracién Publica o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, en
los seis afos anteriores a la convocatoria, ni estar inhabilitado/a para empleo o cargo publicos por resolucion judicial
para el acceso a la categoria estatutaria de la que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. Las personas cuya
nacionalidad no sea espafiola deberan, igualmente, no hallarse inhabilitadas o en situacién equivalente ni haber sido
sometidas a sancion disciplinaria, que impida, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

d) Certificado médico acreditativo o copia del mismo, de poseer la capacidad funcional necesaria para el ejercicio
de las correspondientes funciones.

e) Quienes tuvieran la condicién de persona con discapacidad deberan presentar certificacién o, copia de la misma,
de los 6rganos competentes de la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (Centros Base Provinciales), o de cualquier otro drgano competente de las Administraciones Publicas que
acredite la compatibilidad de la discapacidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes. Dicho
certificado debera expresar la tipologia y porcentaje de la discapacidad.

f) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales o escrito de no oposicion para que el
Sescam pueda recabar los correspondientes datos en los términos previstos en la Resolucion de 27/03/2024, de la
Direccion-Gerencia, del procedimiento para la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales
y de Trata de Seres Humanos del personal de las Instituciones Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha (DOCM n° 70, de 10 de abril de 2024).

2. Conforme a lo establecido en las bases 2.2 de las convocatorias, el érgano gestor convocante comprobara de
oficio los requisitos establecidos en los apartados a), b) y ) salvo que la persona participante hubiera manifestado
en la solicitud de participacion en el proceso selectivo su oposicién expresa, en cuyo caso debera aportar la
documentacién acreditativa en los términos que establece la presente resolucion.

3. Quienes no presentasen la documentacion o, aquellos que, aun presentandola, del examen de la misma se
dedujera que no rednen alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as personal estatutario fijo
del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, quedando anuladas todas sus actuaciones, y sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la documentacion inicial. En tal caso, la Direccion
General de Recursos Humanos y Transformacion podra nombrar personal estatutario fijo y adjudicarlas plazas
correspondientes a las personas aspirantes que, reuniendo los requisitos exigidos y figurando en las relaciones de
aspirantes por orden de puntuacion del anexo |l, no hubieran obtenido plaza.

Quinto. Finalizado el plazo de presentacion de la solicitud de destino y analizada la documentacion, la persona
titular de la Direccion General de Recursos Humanos y Transformacion del Sescam acordara el nombramiento
como personal estatutario fijo de las personas aspirantes aprobadas, con indicacién de la plaza adjudicada, que
se publicara en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha, en la pagina web del Sescam y en el tabléon de anuncios
electronico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Las personas nombradas dispondran del plazo de
un mes contado a partir de la publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha para incorporarse a la plaza
adjudicada y efectuar la toma de posesion, de conformidad con lo dispuesto en las bases 8.8 de las convocatorias.

Sexto. Si alguna de las personas aspirantes aprobadas en el proceso selectivo no tomara posesion del destino
adjudicado por renuncia u otras causas imputables a las mismas, la Direccion General de Recursos Humanos y
Transformacion podra, en su caso, nombrar como personal estatutario fijo y adjudicar las plazas correspondientes
a las personas que, figurando en la relaciéon de aspirantes por orden de puntuacién recogida en el anexo I, no
hubieran obtenido plaza y por el orden de puntuacion total alcanzada.

En ningun caso se ofertaran estas plazas a las personas aspirantes que ya hayan obtenido alguna de las vacantes
a través del procedimiento regulado en esta Resolucion.

Séptimo. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha,
de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
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Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha.

Con caracter potestativo podra interponerse recurso previo de reposicion ante el mismo érgano que la dicté en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, segun disponen los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Interpuesto el recurso de reposicidn no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

Toledo, 21 de enero de 2025

El Director General de Recursos Humanos
) y Transformacion
iINIGO CORTAZAR NEIRA
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Anexo Il
Orden de peticidn de las personas aspirantes
Categoria: Trabajador/a Social
Sistema de Acceso: Promocion Interna (discapacidad general)
N° de plazas a adjudicar: 1
N° de . ; . Puntuacion
Peticién DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Total
1 *FI773** | Martinez Rubio Carlos 80,9500
2 ***4388** | Sanchez Lopez Luis Javier 59,0075
Sistema de Acceso: Promocion Interna (acceso general)
N° de plazas a adjudicar: 3
N° de . . . Puntuacion
Peticion DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Total
3 ***1559** | Garcia Garcia Baltasar Maria del Mar 82,4500
4 ***8911** | Hortelano Goémez Maria Mercedes 77,2000
5 ***6786** | Nievas Escoriza Maria José 63,0975
6 ***0763** |Lucas Soria José Ignacio 47,3550
Sistema de Acceso: Personas con Discapacidad general
N° de plazas a adjudicar: 5
N° de . . . Puntuacion
Peticién DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Total
7 ***2513** | Arias Fernandez Marcos 70,6550
8 ***6618** | Villaseuvil Lépez Estefania 69,5950
9 ***9449** | Alfaro Fernandez Ana Gloria 67,4700
10 ***1728** | Casasempere Cascales Ana Maria 60,8150
11 ***2085** | Hernandez Andrés Alicia 41,3850
12 ***7620** | Bellido Sierra Maria Teresa 41,3475
13 ***1906** | Samaniego De la Cruz Sonia 37,5000
14 ***6094** | Hortelano Hortelano Maria 36,2700
Sistema de Acceso: General Libre
N° de plazas a adjudicar: 15
N° de . . . Puntuacion
Peticién DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Total
15 ***8907** | Martin Pérez Rosana 82,8750
16 ***0953** | Hernandez Arias Sonia 77,4100




ANO XLIV NdGm. 18 28 de enero de 2025 3459
Plt\al:ic?ign DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Puq:[gfaﬁién
17 ***6083** | Fletes Rincoén Maria Nieves 75,8500
18 ***0732** | Garcia Criado Cristina 75,3650
19 ***8204** | Gomez Garcia José Carlos 72,0875
20 ***6213** | Ortega Violero Milagros 71,8750
21 ***5577** | Diaz Maroto Tello Maria Angeles 71,5450
22 ***3283** | Briega Roman Maria Pilar 71,3500
23 ***1323** | Fernandez Arroyo Noemi 71,3400
24 **7134** | Vilar Garcia Carmen José 69,5150
25 ***8224** | Quintana Mufoz Ana Belén 68,7150
26 ***8145** | Garcia Laderas Eva Maria 67,1000
27 ***6378** | Mansilla Ortufio Amalia 67,0950
28 ***0855** | Torralba Plaza Cristina 66,6400
29 ***8873** | Pérez Lozano Sara Isabel 64,5700
30 ***9344** | Carrasco Saavedra Silvia 62,7550
31 ***5132** | Iglesias Sanchez Ana Belén 62,0400
32 | *2620* |Lépezdelerma | Alcazar %ﬁéﬁ:se los 61,9000
33 **8773** | Gutiérrez Suarez Mercedes 61,1900
34 ***4368** | Tendero Rubio Soledad 61,1150
35 ***1825** | Pérez Bellon Maria Josefa 60,6100
36 ***8398** | Lopez Tendero Alicia 60,2650
37 ***4054** | Garcia Moreno Francisca 59,9350
38 ***0897** | Goémez Aguilera Lorena 59,5250
39 ***0024** | Carpintero Gonzalez Cruz Javier 58,0615
40 ***4778** | Lucas Castano Maria Teresa 56,9900
41 ***7721** | Beltran Gonzalez Raquel 55,6400
42 ***7153** | Gonzalez Fernandez Berta 55,5650
43 ***6325* | Gémez Pérez Sonia 55,5400
44 ***7196™* | Guia Iniesta Maria Isabel de la 55,3300
45 ***4389** | Quintero Baracaldo Ana Fernanda 54,6300
46 **4971** | Romero Gudino Maite 54,1700
47 ***1279** | Rodriguez Bonillo Raquel 53,3350
48 ***9530** | Gonzalez Rosado Carlos 53,0300
49 ***4839** | Garcia Cofrades Maria de la Encina 52,5600
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ngiggn DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Purjlfgf;ién
50 ***8755** | Garcia Esteban Gloria Teresa 52,2350
51 ***7042** | Martinez Sanchez Maria Teresa 50,6250
52 ***8073** | Valle Menchén Rosalia 50,2150
53 ***6465** | Vida Mora Yolanda 49,8100
54 ***0406** | Abitboul Gbémez Ludmila Soledad 49,6750
55 ***9032** | Sanchez Gonzalez Noelia 49,1250
56 ***2151** | Toledo Lucas Maria ltziar 48,7450
57 | *+7565* |Rodenas Martinez waria del 48,4600
58 ***1975* | Ruiz Arenas Nuria 47,2600
59 ***9112** | Lopez de la Torre Casillas César Daniel 47,0550
60 ***9039** | Moya Saez Alvaro 46,9000
61 ***9528** | Garcia Blanco Lucia 46,4250
62 ***3895** | Lopez Gallego Elena 46,2850
63 ***3563** | Castillo Coello Esther 46,1550
64 ***4738** | Nufez Duque Maria Rosa 45,9850
65 ***6790** | Jiménez Lépez Claudio Jesus 45,7000
66 ***1840** | Zornoza Villoldo Mireya 45,5500
67 ***1600** | Diges Torres Fernando 45,2825
68 ***8939** | Lorenzo Hernando Maria Elena 45,2500
69 ***0235** | Acosta Garcia Carlos 45,0650
70 ***1103** | Acevedo Martinez Mercedes 45,0350
71 ***1895** | Torrijos Cortes Luisa Maria 44,4750
72 ***1776** | Granados Aguado Ana Gloria 44,4000
73 ***9970** | Campayo Rivera Sonia 44,3500
74 ***0280** | Cuesta Pifuela Carolina 44,3350
75 ***0949** | Exposito Mansilla Laura 44,1475
76 ***0049** | Moreno Marta Olivia 44,1450
77 ***1649** | Lopez Martin Cristina 44,0600
78 ***0048** | Navarro Lopez Javier 43,4750
79 ***1964** | Martinez Aguado Alberto 43,0100
80 **7877** | Valverde Garcia Gloria 42,8200
81 ***8941** | Pérez Oca Isabel Maria 42,7000
82 ***0058** | Rosell Mufioz Sara 42,5500
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P’;‘;ggn DNI Primer Apellido | Segundo Apellido Nombre P“”Ttgfa‘l’ié”
83 ***0606** | Moreno Aufidn Gemma 42,5325
84 ***0022** | Valencia Lozano Pablo 42,2500
85 ***8880** | Cazallas Alcaide Belén 42,1000
86 ***9377** | Galan Ruano Elena 41,9450
87 ***5736** | Casanova Gallego Celia 41,8100
88 ***8393** | Ulloa Sanzo Maria Helena 41,5700
89 ***3571** | Ruiz Molina Maria 41,4200
90 ***8091** | Piernas Uceda Maria José 41,1100
91 ***6720** | Lopez Sanchez Isabel 41,0500
92 ***1877** | Moreno Garcia Almudena 40,7500
93 ***1780** | Planchas Gallego Tania 40,6650
94 ***8062** | Navarro Sanchez Rosario Maria 39,8500
95 ***1375** | Raboso Calvo Sandra 38,4000
96 ***6826** | Diaz Navarro Sara 38,2500
97 ***6242** | Felipe Casamayor Daniel 38,1500
98 ***9995** | Tirado Gascon Maria 37,9000
99 ***2634** | Garcia Vergaz Judit 37,8500
100 ***9999** | Argudo Corpas Sofia 36,8600
101 **3075* | Pérez Palacios Juan 36,7500
102 ***3523** | Gomez Mufioz Cristina 36,0000
103 ***1346** | Montalvo Lopez Gema Zaira 35,9500
104 | *9796* Eg;i’;dez de Rodriguez Bobada | Lourdes 35,7900
105 ***9881** | Caravaca Sanz Estefania 35,2500
106 ***4279** | Mufioz Calderén Aurora 34,7700
107 | **3664** |Martin Sevilla Purificacion 34,0500
108 ***3907** | Muguruza Gonzalez Moya Francisco Javier 32,7000
109 ***5934** | Simarro Pinar Ana 32,6500
110 ***5984** | Duran Sanchez Ana 31,8000
111 ***1873** | Morales Leodn Laura 31,8000
112 **7788** | Carrasco Peraile Elisabeth 31,6500
113 ***0841** | Bermudez Fernandez Lorena 31,5000
114 ***1148** | Payo Aceituno Ana Isabel 31,3500




ANO XLIV NdGm. 18 28 de enero de 2025 3462
P'::iggn DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Pur}’cg;clién
115 ***9386** | Mira Aparicio Lucia 30,9000
116 ***1131** | Cebrian Minguez Celia Maria 30,7500
117 ***Q270** | Garcia Hidalgo Alejandro 30,7500
118 ***3874** | Lozano Safudo Pilar 30,6000
119 ***0594** | Teullet Corral Maria 30,4500
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