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Procesos'selectivos convocados mediante Resolucion de 23/06/2025(D.O;C:M. n® 123,
de 30 de'junio), de'la Direccion General de' Recursos:Humanos 'y Transformacién del
Servicio'de Salud de Castilla-La Mancha (Sescam).

INSTRUCCIONES:

1.'No abra este cuestionario -hasta que 'se le indique:

2. Utilice 'boligrafo negro o' azul. Antes de comenzar, lea detenidamente  las
instrucciones que figuran al. dorso de la “Hoja de Examen’”.

3. Este cuestionario consta de 100 preguntas y 5 de reserva. Si observa alguna anomalia
enla impresién del cuestionario-solicite su sustitucion.

4. Compruebe siempre que el'nimero’de respuesta que sefiale 'en la “Hoja de Examen”
es el que corresponde con'el numero de pregunta del cuestionario.

5. Todas:las preguntas de este cuestionario tienen:-el.mismo valor y una sola respuesta
correcta.

6. Las respuestas deberan ser marcadas enla “Hoja de Examen” teniendo en cuenta
estas instrucciones’y las'contenidas en la propia “Hoja de Examen”.

7. El'tiempo de realizacion de este ejercicio es de 120 minutos. Para aquellas personas
con..discapacidad -que - hayansolicitado. adaptacion, -la. duracién...concreta..se..ha
establecido-segun el tipo-de discapacidad -y .de-acuerdo conla hormativavigente.

8. Este cuestionario puede utilizarse ‘en' su totalidad 'como-borrador, pudiendo llevarse €l
mismo una vez finalizada la prueba,

9. No esta permitido el uso de calculadora, libros, documentacion, teléfono movil, relojes
inteligentes o-cualquier otro dispositivo electronico.

10. No olvide firmar la “Hoja de Examen”-en el lugar reservado al efecto:
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1. Segun la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad:

a) Como regla general, y sin perjuicio de las excepciones a que hubiera lugar, el Area de Salud
extendera su accién a una poblacién no inferior a 100.000 habitantes ni superior a 250.000.

b) Como regla general, y sin perjuicio de las excepciones a que hubiera lugar, el Area de Salud
extendera su accién a una poblacién no inferior a 100.000 habitantes ni superior a 350.000.

c) Entodo caso, cada provincia tendra, como minimo, un Area de Salud.

d) Las Areas de Salud seran dirigidas por un érgano propio, donde deberan participar las Corporaciones
Locales en ellas situadas con una representacion no inferior al 50 por 100.

2. De acuerdo con la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de

Salud, la cartera comun suplementaria del Sistema Nacional de Salud incluye:

a) Todas aquellas prestaciones cuya provision se realiza mediante dispensacion ambulatoria y estan
sujetas a aportacién del usuario.

b) Todas aquellas actividades, servicios o técnicas, sin caracter de prestacidon, que no se consideran
esenciales.

c) Todas las actividades asistenciales de prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion que se
realicen en centros sanitarios o sociosanitarios, cubiertos de forma completa por financiacion publica.

d) Las prestaciones que son coadyuvantes o de apoyo para la mejora de una patologia de caracter
cronico, estando sujetas a aportacién y/o reembolso por parte del usuario.

3. A tenor de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y
de derechos y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica, la unidad
asistencial con organizaciéon propia, dotada de los recursos técnicos y del personal cualificado
para llevar a cabo actividades sanitarias, se denomina:

a) Centro sanitario.
b) Establecimiento sanitario.
c) Servicio sanitario.
d) Centro de salud.

4. Segun establece la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias,
en determinada situacion en la que los pacientes tienen derecho a la libre elecciéon del médico que
debe atenderles, el profesional:

a) No puede ejercer el derecho de renunciar a prestar atenciones sanitarias a una persona.

b) Puede ejercer el derecho de renunciar a prestar atenciones sanitarias a una persona en todo
supuesto.

c) Puede ejercer el derecho de renunciar a prestar atenciones sanitarias a una persona en actividades
programadas.

d) Puede ejercer el derecho de renunciar a prestar atenciones sanitarias a una persona solo si ello no
conlleva desatencion.

5. La Ley 8/2000, de 30 de noviembre, de Ordenacién Sanitaria de Castilla-La Mancha establece que,
cuando las caracteristicas climatolégicas, geograficas, demograficas, de infraestructura viaria o
de caracter epidemiolégico lo requieran, el Servicio de Salud de Castilla — La Mancha:

a) Dispondra de un Servicio de Urgencias y Emergencias para asegurar la continuidad en la atencién
sanitaria urgente.

b) Podra establecer Puntos de Atencion Continuada en municipios de mas de 2.000 habitantes.

c) Podra establecer Puntos de Atencion Continuada en municipios de mas de 2.000 tarjetas sanitarias.

d) Podra establecer otros Puntos de Atenciéon Permanente en el nimero y localizaciéon que se considere
oportuno.

6. El Consejo de Salud de Castilla-La Mancha desempeniara la siguiente funcién:
a) Conocer e informar la memoria anual del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha previamente a su
aprobacion.
b) Elaborar el Plan de Salud de Castilla-La Mancha.
c) Proponer el anteproyecto de presupuestos del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.
d) Elevar a la Consejeria de Sanidad los proyectos de disposiciones reglamentarias que se dicten en
desarrollo de la Ley de Ordenacion de Sanitaria de Castilla - La Mancha.
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7. Segun el Decreto 106/2023, de 25 de julio, de estructura organica y funciones del Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha, el Delegado de Proteccion de Datos del Sescam queda adscrito a la:
a) Secretaria General.
b) Direccién Gerencia.
c) Direccion General de Asistencia Sanitaria.
d) Direccion General de Recursos Humanos y Transformacion.

8. Segun la Ley 5/2010, de 24 de junio, sobre derechos y deberes en materia de salud de Castilla-La
Mancha, en los casos en que el paciente se niegue a recibir un procedimiento sanitario, de no
existir procedimientos sanitarios alternativos disponibles o de rechazarse todos ellos:

a) Se propondra al paciente la firma del alta voluntaria.

) Se exigira del paciente la firma del alta voluntaria.

) Se ordenara por el centro sanitario el alta forzosa del paciente.

) Se comunicara a la autoridad judicial para recabar el alta forzosa del paciente.

o O T

9. EIl Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, en determinados supuestos, establece que el importe de las
retribuciones que supere el importe de la base maxima de cotizacion establecida para las
personas trabajadoras por cuenta ajena quedara sujeto, en toda liquidacion de cuotas, a:

a) A un pago extraordinario al Fondo de Contingencias Profesionales de la Seguridad Social.

b) A una aportacion complementaria para contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

c) Una cotizacién adicional de solidaridad, establecida como cuota fija y constante.

d) Una cotizacion adicional de solidaridad, establecida por tramos.

10. Segun elReal Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en caso de accidente de trabajo o enfermedad
profesional, el subsidio se abonara:

a) Desde el mismo dia al de la baja en el trabajo.

b) Desde el dia siguiente al de la baja en el trabajo, estando a cargo del empresario el salario integro
correspondiente al dia de la baja.

c) Desde el cuarto dia al de la baja en el trabajo.

d) Desde el vigésimo dia al de la baja en el trabajo.

11. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, una de las condiciones que otorgan
derecho a la pensién de jubilacién en su modalidad contributiva es:

a) Haber cumplido sesenta y cinco afios cuando se acrediten treinta y ocho afios y seis meses de
cotizacion, incluyendo la parte proporcional correspondiente a las pagas extraordinarias, en todos los
casos.

b) Haber cumplido sesenta y seis afos de edad, en todos los supuestos.

c) Tener cubierto un periodo minimo de cotizacion de veinte afios, de los cuales al menos dos deberan
estar comprendidos dentro de los diez afos inmediatamente anteriores al momento de causar el
derecho.

d) Haber cumplido sesenta y siete afios de edad, salvo alguna excepcion.

12. Segun el articulo 135.2 de la Constitucion Espafiola, sefale cudl de las siguientes materias se
regula por Ley Organica:
a) La determinacion del procedimiento legislativo de las Comunidades Auténomas.
b) EIl déficit estructural maximo permitido al Estado y a las Comunidades Auténomas, en relacién con su
producto interior bruto.
c) Los Presupuestos Generales del Estado.
d) Laregulacién basica del régimen local.
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13. Segun el articulo 161.2 de la Constitucion Espainola, cuando el Gobierno impugna ante el Tribunal
Constitucional disposiciones y resoluciones adoptadas por los érganos de las Comunidades
Auténomas:

a) Se producira la suspension de la disposicién o resolucién recurrida.

b) Se produce la nulidad de la disposicién o resolucion recurrida.

c) Se requiere la intervencion del Parlamento Autonémico para consulta previa.

d) Se requiere la intervencion del Senado como érgano de representacion territorial.

14. De conformidad con la Ley Organica 9/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de Autonomia de
Castilla-La Mancha, en el marco de la legislacion basica del Estado y, en su caso, en los términos
que la misma establezca, es competencia de la Junta de Comunidades el desarrollo legislativo y la
ejecucion en las materias siguientes:

a) Productos farmacéuticos.

b) Promocion del deporte y de la adecuada utilizacién del ocio.

c) Sanidad e higiene, promocioén, prevencion y restauracion de la salud. Coordinacién hospitalaria en
general, incluida la de la Seguridad Social.

d) Asistencia social y servicios sociales.

15. Segun la Ley Organica 9/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,
indique cual es el plazo del que disponen las Cortes Generales para manifestar reparos a un
convenio de la Junta con otras Comunidades Auténomas para la gestion y prestacion de servicios
propios de la exclusiva competencia de las mismas:

a) Diez dias a partir de la recepcion de la comunicacion.

b) Treinta dias a partir de la recepcién de la comunicacion.

c¢) No pueden manifestar reparos al tratarse de servicios propios de la exclusiva competencia de las
mismas.

d) Veinte dias a partir de la recepcién de la comunicacién.

16. Segun el Real Decreto 183/2004, de 30 de enero, por el que se regula la tarjeta sanitaria individual,

en relacién con la emisién y validez de la citada tarjeta sanitaria individual:

a) Para que sea valida tendra que ser emitida tanto en soporte fisico como virtual.

b) Se emitira por las administraciones sanitarias a las personas residentes en su ambito territorial que
tengan acreditado el derecho a la asistencia sanitaria publica.

c) La emitida en soporte virtual podra sustituir a la emitida en soporte fisico sin necesidad de
conformidad de su titular.

d) Permitira el acceso a centros y servicios del ambito territorial donde se resida sin limitaciones.

17. De acuerdo con el Real Decreto 137/1984, de 11 de enero, sobre estructuras basicas de salud, la
poblacién protegida por la Seguridad Social a atender en cada Zona de Salud podra oscilar:
a) Entre 5.000 y 50.000 habitantes, tanto en el medio rural como en el medio urbano.
b) Un minimo de 2.000 habitantes, en todos los supuestos.
c) Entre 5.000 y 25.000 habitantes, tanto en el medio rural como en el medio urbano.
d) Un maximo de 100.000, en todos los supuestos.

18. A tenor de lo establecido en el Real Decreto 521/1987, de 15 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento sobre Estructura, Organizacién y Funcionamiento de los Hospitales, los servicios y
actividades de los hospitales se agrupan en las siguientes divisiones:

a) Gerencia, division Médica, division de Enfermeria y division de Gestidn y Servicios Generales.
b) Gerencia, asesoria juridica y atencion al paciente.

c) Gerencia, politica de personal y control de gestion.

d) Gerencia, recursos humanos, andlisis y planificacion.
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19. EIl concepto utilizado por las normas del que no puede deducirse con absoluta seguridad lo que
aquellas han pretendido exactamente, siendo dificil alcanzar una soluciéon exacta, se denomina:
a) Discrecionalidad técnica.
b) Concepto juridico indeterminado.
c) Margen de apreciacion.
d) Desviacién de poder.

20. De acuerdo con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, las reuniones del Foro Marco para el Didlogo Social, se realizaran:
a) Al menos una al afio.
b) Al menos dos al afio.
c) Al menos una cada tres meses.
d) No se establece en el Estatuto Marco la periodicidad de estas reuniones.

21. Segun la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud, el personal estatutario temporal podra estar sujeto a un periodo de prueba que
no podra superar:

a) Los tres meses para todo el personal.

b) Los dos meses para el personal de formacién universitaria y un mes para el resto del personal.

c) Los tres meses para el personal de formacién universitaria y dos meses para el resto del personal.
d) Los tres meses para el personal de formacion universitaria y un mes para el resto del personal.

22. El personal facultativo especialista que obtenga, de conformidad con el Decreto 89/2005 de
26/07/2005 de provision de Jefaturas de caracter asistencial del Sescam, un puesto de Jefe de
Secciodn estara sujeto:

a) A evaluaciones cuatrienales a efectos de su continuidad en el puesto siempre que haya manifestado
con una antelaciéon minima de 2 meses su voluntad de continuar en el mismo.

b) A evaluaciones quinquenales a efectos de su continuidad en el puesto siempre que haya manifestado
con una antelacién minima de 2 meses su voluntad de continuar en el mismo.

¢) A evaluaciones cuatrienales a efectos de su continuidad en el puesto siempre que haya manifestado
con una antelacién minima de 3 meses su voluntad de continuar en el mismo.

d) A evaluaciones quinquenales a efectos de su continuidad en el puesto siempre que haya manifestado
con una antelacién minima de 5 meses su voluntad de continuar en el mismo.

23. De acuerdo con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, el personal tendra derecho a un periodo minimo de descanso
ininterrumpido entre el fin de una jornada y el comienzo de la siguiente de:

a) 7 horas.

b) 10 horas.
c) 12 horas.
d) 15 horas.

24. Los requisitos de los aspirantes para estar incluidos en la Bolsa de Promocién Interna Temporal
de acuerdo con el Pacto sobre Promocién Interna Temporal del personal estatutario del Sescam
son:

a) Tener la condicion de personal estatutario fijo del Sescam en servicio activo, con plaza en propiedad
durante al menos dos afos en cualquier Centro de Gestion y ostentar la titulacion requerida o estar en
condicién de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Tener la condicién de personal estatutario fijo del Sescam en servicio activo, con plaza en propiedad
durante al menos un afio en cualquier Centro de Gestidn y ostentar la titulacién requerida o estar en
condicion de obtenerla dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

c) Tener la condicion de personal estatutario fijo del Sescam en servicio activo, con plaza en propiedad
en el respectivo Centro de Gestion y ostentar la titulacion requerida o estar en condicion de obtenerla
dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

d) Tener la condicion de personal estatutario fijo del Sescam en servicio activo, con plaza en propiedad
durante al menos dos afos en el respectivo Centro de Gestion y ostentar la titulacion requerida o estar
en condicion de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Pagina 4 de 19



25. La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha establece que el
instrumento técnico a través del cual las Administraciones Publicas de Castilla-La Mancha
ordenan sus puestos de trabajo, de acuerdo con las necesidades de los servicios, se denomina:

a) Relaciones de puestos de trabajo.

b) Plantilla presupuestaria.

c) Relaciones de puestos tipo.

d) Unidades de adscripcion o localizacion de los puestos de trabajo.

26. La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha regula que el personal
funcionario en excedencia forzosa tiene derecho a percibir:
a) Las retribuciones basicas y el 50 % de las retribuciones complementarias.

) Las retribuciones basicas y el 75 % de las retribuciones complementarias.

) Las retribuciones basicas, exclusivamente durante el primer afio de permanencia en esa situacion.

) Las retribuciones basicas, asi como al computo del tiempo en dicha situacién a efectos de trienios.

o O T

27. De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, cuando se pretenda fundar el tratamiento de los datos en el
consentimiento del afectado para una pluralidad de finalidades sera preciso:

a) Que conste de manera especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para la finalidad
principal.

b) Que conste de manera especifica e inequivoca que dicho consentimiento se otorga para todas ellas.

c) No se regula el consentimiento para una pluralidad de finalidades sino que deben individualizarse.

d) Sera suficiente que no se presenta oposicion al tratamiento de los datos.

28. Segun la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La
Mancha, la informacion se facilitara de la forma que resulte mas simple e inteligible, estructurada
sobre documentos y recursos con vistas a facilitar su identificacion y busqueda, siendo el
principio de:

a) Interoperabilidad.

b) Facilidad y comprension.
c) Veracidad.

d) Utilidad.

29. De conformidad con la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, los actos y las clausulas de los negocios juridicos que constituyan o causen
discriminacion por razén de sexo se consideraran:

a) Nulos y sin efecto.

b) Anulables.

¢) Validos, salvo interposicion de denuncia o querella, suspendiendo cautelarmente sus efectos.
d) Validos, hasta que se dicte sentencia firme anulando los actos y las clausulas.

30. Segun establece Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de Género en
Castilla-La Mancha, es una manifestacién de la violencia de género:
a) La violencia en la expareja, excepto si no hay convivencia.
b) La trata de mujeres, excepto la transferencia de control sobre estas personas.
c) Emparejamiento a edad temprana concertado.
d) Cualquier conducta que mediante el uso de la intimidaciéon (excepto la violencia) coarte la libertad en
el pleno disfrute de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres.
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31. A tenor de lo indicado en el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en la gestion de sus derechos
econémicos y en el cumplimiento de sus obligaciones goza de las mismas prerrogativas
reconocidas por las Leyes:

a) Al Estado.

b) Al resto de Comunidades Auténomas.

c) Alresto de Comunidades Auténomas de régimen comun.
d) A las entidades locales de su ambito territorial.

32. De acuerdo con el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, los recursos de la Tesoreria:

a) Pueden situarse en entidades de crédito, en cuentas de las que, en todo caso, ostentara la titularidad
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o sus organismos auténomos.

b) Deberan situarse en entidades de crédito.

c) Deberan situarse en entidades de crédito con IBAN reconocido en territorio nacional.

d) Pueden situarse en entidades de crédito, en cuentas de las que, en todo caso, ostentara la titularidad
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

33. De acuerdo con la Ley 5/2025, de 19 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2026, en el caso de apreciarse un riesgo de
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, se podra aprobar una declaracion de
no disponibilidad de créditos consignados en el presupuesto de gastos de la Junta:

a) Por el Consejo de Gobierno.

b) Por la Direccion General de Presupuestos.

c) Por la Intervencion General.

d) Por la persona titular de la Consejeria competente en materia de hacienda.

34. De conformidad con la Ley 5/2025, de 19 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2026, el limite maximo que puede conceder el Consejo
de Gobierno como anticipo de tesoreria sera del:

a) 1,5 por ciento de los créditos no financieros autorizados en la citada ley.

) 1,5 por ciento de los créditos financieros y no financieros autorizados en la citada ley.

) 2 por ciento de los créditos no financieros autorizados en la citada ley.

) El Consejo de Gobierno no es competente sino la persona titular de la Consejeria competente en

materia de hacienda.

o O T

35. De acuerdo con el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de avales, la consejeria
competente podra inspeccionar las operaciones o inversiones financiadas con créditos avalados
por la Junta, para comprobar su aplicacién y rentabilidad, dando cuenta de los resultados a:

a) Alas Cortes Regionales.

b) Al Consejo de Gobierno.

c) Ala Camara de Cuentas de Castilla La Mancha.
d) A la Intervencién General.

36. Segun el articulo 32.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) Los particulares tendran derecho a ser indemnizados por el funcionamiento normal o anormal de los
servicios publicos en los casos de fuerza mayor.

b) La anulaciéon en via administrativa de los actos administrativos no presupone, por si misma, derecho a
la indemnizacion.

c) Entodo caso, el dafio alegado puede ser efectivo, evaluable o individualizado.

d) En todo caso, los particulares podran ser indemnizados de toda lesiéon que sufran como consecuencia
de la aplicaciéon de actos legislativos de naturaleza expropiatoria.
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37. De acuerdo con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para la
exigencia de responsabilidad del personal al servicio de las Administraciones Publicas y, en su
caso, para su cuantificacion, se ponderara:

a) Eltiempo transcurrido entre el hecho del que deriva la responsabilidad y el grado del dafo producido.
b) La responsabilidad civil de dicho personal y su relacion con la posible lesién.

c) Elgrado en la produccion del dafo.

d) Elresultado dafioso producido.

38. En el ambito del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, la competencia para la resolucion de los

expedientes de reclamacién de responsabilidad patrimonial recae en:

a) En la persona titular de la Consejeria de Sanidad.

b) En la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.

c) En la persona titular de la Gerencia de Atencion Integrada cuyo funcionamiento ha ocasionado la
presunta lesién indemnizable.

d) En la persona titular de la Gerencia de ambito Regional cuyo funcionamiento ha ocasionado la
presunta lesién indemnizable.

39. En el ambito de la responsabilidad patrimonial sanitaria, el principio de garantia de medios

supone:

a) La posibilidad de seguimiento de los protocolos y medios médicos.

b) El derecho del paciente a dar, en todo caso, su consentimiento respecto de los medios diagnoésticos y
terapéuticos.

c) La correcta aplicacion de los medios diagnosticos y terapéuticos disponibles conforme al estado de la
ciencia en cada momento.

d) Elderecho del paciente a obtener los medios necesarios para una curacion satisfactoria del dafio
producido.

40. Segun la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidon de Riesgos Laborales, las trabajadoras
embarazadas tendran derecho a ausentarse del trabajo, para la realizacion de examenes
prenatales y técnicas de preparacion al parto:

a) El derecho a ausentarse del trabajo sera posible para la realizaciéon de examenes prenatales, no para
realizar técnicas de preparacion al parto.

b) Sin necesidad de previo aviso al empresario, pero si justificando posteriormente la necesidad de su
realizacion dentro de la jornada de trabajo.

c) Sin derecho a remuneracién y con previo aviso al empresario y justificacion de la necesidad de su
realizacion dentro de la jornada de trabajo.

d) Con derecho a remuneracion, previo aviso al empresario y justificacion de la necesidad de su
realizacion dentro de la jornada de trabajo.

41. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico establece que, si alguna
disposiciéon atribuye la competencia a una Administracion, sin especificar el 6rgano que debe
ejercerla, se entendera que la facultad de instruir y resolver los expedientes corresponde:

a) Alos 6rganos superiores competentes exclusivamente por razén de la materia.

b) A los 6rganos inferiores competentes por razén de la materia y del territorio.

¢) Alos 6rganos superiores competentes por razén de la materia y del territorio.

d) Al érgano que designe la maxima autoridad administrativa por razén de la materia.

42. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico regula que la creacion de
cualquier érgano administrativo exigira, al menos, el cumplimiento del siguiente requisito:
a) Delimitacién de sus competencias que deberan ser determinadas por Ley.
b) No asumir idénticas funciones a las de otro ya existente, aunque su creacidn se produzca en otro
territorio.
c) Es libre en base a las potestades de autoorganizacion de las Administraciones Publicas.
d) Dotacién de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.
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43. Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, sin
perjuicio de la resoluciéon que la Administraciéon debe dictar, el vencimiento del plazo maximo sin
haberse notificado resolucién expresa, legitima al interesado o interesados para entenderla:

a) Estimada, siempre, por silencio administrativo.

b) Estimada por silencio administrativo, excepto en los supuestos en los que una norma con rango de ley
0 una norma de Derecho de la Union Europea o de Derecho internacional aplicable en Espafia
establezcan lo contrario.

c) Desestimada por silencio administrativo.

d) Estimada en los procedimientos de impugnacion de actos y disposiciones y en los de revision de oficio
iniciados a solicitud de los interesados.

44. De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los actos administrativos que impongan una obligacion personalisima
de no hacer o soportar podran ser ejecutados por:

a) Apremio sobre el patrimonio.

b) Imposiciéon de una tasa pecuniaria siempre que estuviese establecida con arreglo a una norma de
rango legal.

c¢) Compulsion directa sobre las personas en los casos en que la ley expresamente lo autorice.

d) Ejecucion subsidiaria.

45. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas establece que se podra acordar un periodo de informacién publica por:

a) El organo al que corresponda la resolucion del procedimiento, cuando la naturaleza de éste lo
requiera.

b) El érgano al que corresponda la instruccion del procedimiento.

c) El érgano al que corresponda la ordenacién del procedimiento,

d) En un procedimiento administrativo no es posible, en ningun caso, acordar un tramite de Informacion
Pdblica, salvo por la elaboracion de normas.

46. Segun la Orden de ejecucién de los Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para 2026, la creacién de nuevos conceptos, subconceptos y programas
presupuestarios correspondera:

a) A la persona titular de la Direccién General competente en materia de presupuestos.

b) Al Consejo de Gobierno.

c) Altitular de la Consejeria competente en materia de hacienda.

d) Al 6érgano competente de la seccion presupuestaria interesada, a solicitud de la persona titular de la
secretaria general de la consejeria correspondiente.

47. El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la

Ley del Estatuto de los Trabajadores, el convenio colectivo que sucede a uno anterior:

a) Puede disponer sobre los derechos reconocidos en aquel siempre que las condiciones sean mas
favorables.

b) Puede disponer sobre los derechos reconocidos en aquel. En dicho supuesto se aplicara,
integramente, lo regulado en el nuevo convenio.

c) No puede disponer sobre los derechos reconocidos en aquel aunque pueden ser objeto de
actualizacion.

d) Puede disponer sobre los derechos reconocidos si previamente es comunicado a la autoridad laboral.
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48. EIl Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores establece como una de las normas comunes para su
aplicacion a las personas que suscriban un contrato formativo que:

a) La accion protectora de la Seguridad Social comprendera todas las contingencias protegibles y
prestaciones, incluido el desempleo pero no la cobertura del Fondo de Garantia Salarial.

b) La accion protectora de la Seguridad Social comprendera todas las contingencias protegibles y
determinadas prestaciones, no incluyendo el desempleo.

c) La accién protectora de la Seguridad Social comprendera exclusivamente el desempleo y la cobertura
del Fondo de Garantia Salarial.

d) La accion protectora de la Seguridad Social comprendera todas las contingencias protegibles y
prestaciones, incluido el desempleo y la cobertura del Fondo de Garantia Salarial.

49. El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, respecto al numero de las horas extraordinarias al ano,
regula que:

a) No podran superarse, en ningun supuesto, ochenta al afio.

b) No podran superarse sesenta al afio, salvo para prevenir o reparar siniestros y otros dafos
extraordinarios y urgentes.

¢) No se computaran las horas extraordinarias que hayan sido compensadas mediante descanso dentro
de los cuatro meses siguientes a su realizacion.

d) No se computaran las horas extraordinarias que hayan sido compensadas mediante descanso dentro
de los seis meses siguientes a su realizacion.

50. Un requisito establecido en la Orden de ejecucion de los Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2026, es la elaboracion de un plan econémico-financiero
donde se pongan de manifiesto las repercusiones presupuestarias derivadas de su ejecuciéon que
incluya una memoria econémica:

a) Para los proyectos de inversion, cuya cuantia supere los 100.000,00 euros.

b) Para los proyectos de inversion, cuya cuantia supere los 500.000,00 euros, excepto los financiados
con fondos procedentes del instrumento de recuperacion “Next Generation EU”.

c) Para la contratacion de los servicios cuya cuantia supere los 750.000,00 euros.

d) En ningun supuesto, salvo para empresas regionales y entidades de derecho publico.

51. De conformidad con lo indicado en la Ley 8/2000, de 30 de noviembre, de Ordenacién Sanitaria de
Castilla-La Mancha, el nombramiento de las personas que ocupen cualquier vocalia del Consejo
de Salud de Castilla-La Mancha:

a) Lo sera por un periodo determinado, que no podra exceder de 4 anos, sin perjuicio de la posibilidad de
segundos y sucesivos hombramientos.

b) Lo sera por un periodo determinado, que no podra exceder de 2 afios, sin perjuicio de la posibilidad de
segundos y sucesivos hombramientos.

c) Lo sera por un periodo determinado, que no podra exceder de 4 anos, sin la posibilidad de segundos y
sucesivos hombramientos.

d) Lo sera por un periodo determinado, que no podra exceder de 2 afios, sin la posibilidad de segundos y
sucesivos hombramientos.

52. Segun el articulo 3.1.a) del Decreto 105/2023, de 25 de julio, de estructura organica y competencias
de la Consejeria de Sanidad, es un drgano central de la citada Consejeria:
a) El Consejo Regional de Consumo.
b) La Direccion General de Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Sanitaria y Farmacia.
c) El Foro Regional de reduccién del desperdicio de alimentos.
d) ElInstituto de Ciencias de la Salud de Castilla-La Mancha.
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53. De acuerdo con el Decreto 106/2023, de 25 de julio, de estructura organica y funciones del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha, en caso de ausencia, vacante o enfermedad, los titulares de los
organos directivos del Sescam seran sustituidos de la forma siguiente:

a) La persona titular de la Secretaria General sera sustituida, en primer término, por la persona titular de
la Direccion General de Asistencia Sanitaria.

b) Las personas titulares de las Direcciones Generales seran sustituidas, en primer lugar, por la persona
titular de la Direccion Gerencia.

c) La persona titular de la Secretaria General sera sustituida, en primer término, por la persona titular de
la Direccion General de Hospitales.

d) La persona titular de la Secretaria General sera sustituida en primer lugar por la persona titular de la
Direccion General de Humanizacion y Atencidén Sociosanitaria.

54. De conformidad con la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacidn de las profesiones

sanitarias:

a) Los titulos de especialista en Ciencias de la Salud seran expedidos por el Gobierno, a propuesta del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

b) Los titulos de especialista en Ciencias de la Salud seran expedidos por el Ministerio de Sanidad.

c) Los titulos de especialista en Ciencias de la Salud seran expedidos por el Ministerio de Educacién,
Formacion Profesional y Deportes.

d) Los titulos de especialista en Ciencias de la Salud seran expedidos por el Gobierno, a propuesta
conjunta del Ministerio de Sanidad y del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

55. De acuerdo con la Ley 5/2010, de 24 de junio, sobre derechos y deberes en materia de salud de
Castilla-La Mancha, se considera un deber en relacién con la propia salud cuando afecte a
terceras personas:

a) Todas las personas deben cumplir las prescripciones de naturaleza sanitaria que, con caracter
general, se establezcan para toda la poblacion, con el fin de prevenir riesgos para la salud, asi como
las especificas determinadas por los servicios.

b) Avisar al sistema sanitario, con la mayor celeridad posible, de la imposibilidad de acudir a una cita o
servicio sanitario previamente programado.

c) Cuidar las instalaciones y equipamientos sanitarios, utilizdndolos de manera adecuada y responsable.

d) Acreditar su identidad mediante los documentos oficiales que se les requieran para ejercer el derecho
de acceso a las prestaciones y los recursos sanitarios.

56. Segun la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los

servicios de salud, el personal estatutario sera declarado en situacion de servicios especiales:

a) Cuando presten servicios en otra categoria de personal estatutario, como funcionario o0 como personal
laboral, en cualquiera de las Administraciones publicas.

b) Cuando acceda a plaza de formacién sanitaria especializada mediante residencia.

c) Quienes presten servicio en una entidad surgida mediante formulas de gestion promovidas por el
servicio de salud.

d) Cuando su conyuge resida en otra localidad fuera del ambito del nombramiento del interesado, por
haber obtenido y estar desempefiando plaza con caracter fijo como personal del Sistema Nacional de
Salud, como funcionario de carrera.

57. De conformidad con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, la sancién de suspension de funciones a imponer al personal
estatutario no superara los dos afios por la comision de una:

a) Falta leve.

b) Falta grave.

c) Falta muy grave.

d) No esta recogida como sancién en el Estatuto Marco.
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58. De acuerdo con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, en materia de retribuciones, la contribuciéon del personal a la consecucion
de los objetivos programados, previa evaluacion de los resultados conseguidos, figura dentro del:

a) Complemento de atenciéon continuada.
b) Complemento especifico.

c) Complemento de productividad.

d) Complemento de destino.

59. Dentro del establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de
pensiones, la cotizacién finalista del Mecanismo de Equidad Intergeneracional prevista en el afio
2026, sera:

a) Serade 1 punto porcentual, del que el 0,83 correspondera a la empresa y el 0,17 al trabajador.

b) Desde el afio 2030 hasta 2050 se mantendra el mismo porcentaje del 1,2, con igual distribucién entre
empresario y trabajador.

c) Sera de 1,10 puntos porcentuales, de los que el 0,92 correspondera a la empresa y el 0,18 al
trabajador.

d) De 0,90 puntos porcentuales, de los que el 0,75 correspondera a la empresa y el 0,15 al trabajador.

60. De conformidad con la Constitucion Espafola, las disposiciones del Gobierno que contengan
legislacién delegada recibiran el titulo de:
a) Decretos Legislativos.

b) Decretos Leyes.
c) Leyes de bases.
d) Reales Decretos.

61. Segun la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social, en los procedimientos
de impugnacion de altas médicas, no exentos de reclamacion previa, ésta se interpondra:
a) En el plazo de treinta dias desde la notificacion de la misma.
b) En el plazo de dos meses, salvo determinadas excepciones.
¢) En el plazo de once dias desde la notificacion de la resolucion.
d) En los procesos por impugnacion de altas médicas no existe reclamacién previa.

62. De acuerdo con la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social, procedera,

en todo caso, el recurso de suplicacion:

a) Procesos relativos a la fecha de disfrute de las vacaciones.

b) Impugnacién de sancion por falta que no sea muy grave y por falta leve, asi como por falta muy grave
no confirmada judicialmente.

¢) Reclamaciones cuya cuantia litigiosa no exceda de 3.000 euros.

d) En los procesos que versen sobre reconocimiento o denegacién del derecho a obtener prestaciones
de Seguridad Social, asi como sobre el grado de incapacidad permanente aplicable.

63. Segun el Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la utilizacion de medios
electrénicos en la actividad de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, el uso de la firma electronica:

a) No implicara el tratamiento de los datos de caracter personal a los efectos de verificacién de firma por
parte de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

b) No excluye la obligacion de incluir en la comunicaciéon electrénica los datos de identificacion
necesarios de acuerdo con la legislacion que le sea aplicable.

c) Implicara el tratamiento de los datos de caracter personal a los efectos de verificacion de firma por
parte de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, siempre que se consigne adicionalmente la
autorizacion.

d) Excluye la obligacién de incluir en la comunicacion electrénica los datos de identificacion necesarios
de acuerdo con la legislacién que le sea aplicable.
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64. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, estan
sujetos a regulaciéon armonizada los contratos de obras cuyo valor estimado:
a) Seaigual o superior a 5.400.000 euros.
b) Sea igual o superior a 5.538.000 euros.
c) Todos los que estén sujetos al recurso especial en materia de contratacion contra la adjudicacion del
contrato.
d) Seaigual o superior a 5.404.000 euros.

65. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para los érganos de
contratacién, los procedimientos de adjudicacion de utilizacién ordinaria, de acuerdo con el
articulo 131 de la citada norma, son:

a) El procedimiento abierto, el restringido y el de licitaciéon con negociacion.

b) El procedimiento abierto y el procedimiento restringido.

c) El procedimiento negociado sin publicidad, de didlogo competitivo y de asociacién para la innovacion.
d) El procedimiento abierto y el de licitacion con negociacion.

66. De acuerdo con el Codigo Civil, las fuentes del ordenamiento juridico espafol son:
a) La Constitucion, leyes organicas y ordinarias asi como los tratados internacionales.
b) La ley, la costumbre y los principios generales del derecho.
c) Laley, lajurisprudencia y los principios generales del Derecho.
d) Laley, la costumbre y la jurisprudencia.

67. Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo se halla integrado, entre otros, por los siguientes
organos:

a) Juzgados de lo Contencioso administrativo y Audiencias Provinciales, Seccion de lo contencioso
administrativo.

b) Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo y Tribunales Centrales de lo contencioso-
administrativo.

c) Sala de lo Contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional y Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Supremo.

d) Audiencias Provinciales, Seccion de lo Contencioso administrativo y Tribunales Centrales de lo
Contencioso-administrativo.

68. La Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa establece

que, una de las caracteristicas del procedimiento abreviado, es:

a) Se iniciara por demanda.

b) Sera competente el Tribunal de Instancia de este orden jurisdiccional y, en su caso, los Tribunales
Superiores de Justicia.

c) En la practica de la prueba pericial seran de aplicacion las reglas generales sobre insaculacion de
peritos.

d) Eljuez o la jueza dictardn sentencia en el plazo de tres dias desde la celebracién de la vista.

69. A tenor de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
la anulacién de una disposicion o acto:
a) Sodlo producira efectos entre las partes.
b) Tendra efectos generales desde el dia siguiente al que sea publicado su fallo.
c) Tendra efectos generales desde los veinte dias siguientes al que sea publicado su fallo.
d) Producira efectos para todas las personas afectadas.
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70. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, seran susceptibles de
recurso especial en materia de contratacion, determinados actos y decisiones de los siguientes
contratos del Sescam:

a) Contratos de obras cuyo valor estimado sea superior a tres millones de euros, y de suministro y
servicios, que tenga un valor estimado superior a cien mil euros.

b) Concesiones de obras o de servicios cuyo valor estimado supere el millén de euros.

c) Contratos de obras cuyo valor estimado sea superior a dos millones de euros, y de suministro y
servicios, que tenga un valor estimado superior a diez mil euros.

d) Concesiones de obras o de servicios cuyo valor estimado supere cien mil euros.

71. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el licitador
que haya presentado la mejor oferta:
a) Debera acreditar, dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento, haber constituido la garantia definitiva.
b) Debera acreditar, dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento, haber constituido la garantia definitiva.
c) Debera acreditar, dentro del plazo de diez dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento, haber constituido la garantia definitiva.
d) Debera acreditar, dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento, haber constituido la garantia definitiva.

72. Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, la iniciativa legislativa que se proponga debera contener la regulacién
imprescindible para atender la necesidad a cubrir con la norma, lo que configura el principio de:

a) Eficacia.

b) Proporcionalidad.
c) Eficiencia.

d) Necesidad.

73. De conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
dentro de los principios de la potestad sancionadora, cuando de la comision de una infraccién
derive necesariamente la comision de otra u otras, se establece que:

a) Se deberd imponer la sancion acumulada correspondiente a las infracciones cometidas.

b) Se debera imponer la sancién correspondiente a cada infraccion de los bienes juridicos lesionados,
como en el derecho penal.

c) El érgano competente para resolver impondra la sancion en el grado inferior.

d) Se debera imponer unicamente la sancién correspondiente a la infraccién mas grave cometida.

74. De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, estas Administraciones Publicas podran revocar, sus actos de
gravamen o desfavorables, siempre que tal revocacién no constituya dispensa o exencién no
permitida por las leyes, ni sea contraria al principio de igualdad, al interés publico o al
ordenamiento juridico:

a) Mientras no haya transcurrido el plazo de caducidad.

b) Mientras no hayan transcurridos cuatro afios desde que se dict6 el acto administrativo.

c) Siempre que su ejercicio no resulte contrario a la equidad, a la buena fe, al derecho de los
particulares, a las leyes y a los reglamentos.

d) Mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcion.
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75. Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, contra los actos firmes en via administrativa podra interponerse el
recurso extraordinario de revision ante el drgano administrativo que los dicté, cuando concurra
que:

a) Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los propios documentos
incorporados al expediente.

b) Que aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto que, aunque sean
anteriores, evidencien el error de la resolucioén recurrida.

c) Que en la resolucién hayan influido, no necesariamente de forma esencial, documentos o testimonios
declarados falsos por sentencia judicial firme, anterior o posterior a aquella resolucién.

d) Que la resolucion se hubiese dictado como consecuencia de cohecho, violencia, maquinacion
fraudulenta u otra conducta punible, excepto la prevaricacion, y se haya declarado asi en virtud de
sentencia judicial firme.

76. El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores establece que el contrato de trabajo podra suspenderse por:
a) Disfrute del permiso parental.
b) Riesgo durante la lactancia natural de un menor de quince meses.
¢) Riesgo durante la lactancia natural de un menor de doce meses.
d) Privacion de libertad del trabajador, solo si existe sentencia condenatoria.

77. Segun el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, relativo al despido improcedente, en el
supuesto de no optar el empresario por la readmision o la indemnizacién:

a) Se entiende que procede la indemnizacion.

b) Se entiende que procede la readmision.

c) Proceden ambas medidas, salvo renuncia del trabajador.

d) El empresario debera tramitar el despido por causas objetivas.

78. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en el
contrato de obras, en caso de que la modificacién del mismo suponga supresién o reduccién de
unidades de obra:

a) El contratista tendra derecho a reclamar indemnizacién por dafios y perjuicios.

b) El contratista no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna.

c) La Administracion debe pagar una compensaciéon proporcional que sera fijada, previa audiencia al
contratista, quien debera presentar su conformidad en el plazo de tres dias.

d) El contratista tiene derecho a reclamar indemnizacion cuando la reduccion o supresion de unidades de
obra constituyan mas del veinte por ciento del total de la obra.

79. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, son contratos de

suministro:

a) Los que tengan por objeto la adquisicién de energia primaria o energia transformada.

b) Los que tienen por objeto la adquisicién, el arrendamiento financiero, o el arrendamiento, con o sin
opcioén de compra, de productos o bienes muebles e inmuebles.

c) Contrato de adquisicidon de acciones de una empresa.

d) Contrato de mantenimiento de aplicaciones informaticas cuyo programa de ordenador ha sido
desarrollado a medida.
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80. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, dentro de

las causas de resolucion especificas del contrato de servicios, el contratista tiene derecho:

a) A percibir el precio de los estudios, informes, proyectos, trabajos o servicios que efectivamente
hubiese realizado con arreglo al contrato y que hubiesen sido recibidos por la Administracién.

b) A una indemnizacion del 5 por ciento del precio de adjudicaciéon del contrato (IVA excluido), en todo
caso.

¢) A una indemnizacién del 10 por ciento del precio de adjudicacion del contrato (IVA excluido), en todo
caso.

d) Tendra derecho a percibir, por todos los conceptos, una indemnizacion del 3 por ciento del precio de
adjudicacién del contrato, IVA excluido, en todos los supuestos.

81. En el marco de la contabilidad analitica dentro del Sistema Nacional de Salud, el proceso
asistencial que, con caracter general, supone un mayor coste econémico medio es:
a) Trasplante renal.
b) Procedimientos de fusion dorsal y lumbar por escoliosis.
¢) Quemaduras extensas de 3er. grado, con injerto de piel.
d) Oxigenacion por membrana extracorpérea (ECMO).

82. Segun el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido

de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, una de las caracteristicas del control interno es que:

a) Los datos, informes o antecedentes obtenidos en el desarrollo de sus funciones soélo podran utilizarse
para los fines del control, pero no para la denuncia de hechos que puedan ser constitutivos de delito.

b) La Intervencion General, excluidas sus Intervenciones Delegadas, podran recabar directamente de
quien corresponda los asesoramientos técnicos y juridicos que consideren necesarios.

c) La Intervencion General podra interponer los recursos que autoricen las disposiciones vigentes.

d) La Intervencion General ejercera sus funciones de control conforme a los principios de autonomia
funcional, ejercicio delegado, jerarquia interna y procedimiento contradictorio, salvo excepciones.

83. Los créditos para gastos que en el ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al
cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, quedaran anulados de pleno derecho, supone el
principio de:

a) Especialidad cualitativa de los créditos.
b) Especialidad temporal de los créditos.
c) Especialidad cuantitativa de los créditos.
d) Principio de presupuesto bruto.

84. Segun la Ley 3/2014, de 21 de julio, de garantia de la atencién sanitaria y del ejercicio de la libre
eleccidn en las prestaciones del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, el Sescam establecer3,
para la adecuada priorizacion de los pacientes que estan en lista de espera para patologia
programada y no urgente, al menos este criterio:

a) Patologias que en su evolucidn posterior disminuyen de forma leve o importante la calidad de vida.

) Laintervencion quirdrgica es eficaz para mantener, al menos, la calidad de vida del usuario.

) Su realizacién temprana evita la progresion de la enfermedad o las secuelas de la misma.

) Caracter parcialmente invalidante de la enfermedad, que presuma o certifique la imposibilidad, al

paciente afectado, para trabajar.

o O T

85. Segun el Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, la composicion del
comité de huelga no podra exceder de:
a) Ocho personas.
b) Diez personas, con un minimo de fres.
c) Diez personas, con un minimo de seis.
d) Doce personas.
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86. De acuerdo con el Estatuto de los Trabajadores, el 6rgano representativo y colegiado del conjunto
de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo para la defensa de sus intereses,
constituyéndose en cada centro de trabajo cuyo censo sea de cincuenta o mas trabajadores es:

a) La Seccion Sindical.
b) Comité Intercentros.
c) Comité de centro.

d) Comité de empresa.

87. Dentro de la estructura de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, es un organismo
auténomo:
a) La Entidad Publica Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha.
b) La Sociedad para el Desarrollo Industrial de Castilla-La Mancha.
c) La Entidad Publica Instituto de Promocion Exterior de Castilla-La Mancha.
d) La Agencia de Transformacién Digital de Castilla-La Mancha.

88. Segun la Ley 5/2025, de 19 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha para 2026, la aprobacion de los contratos de alta direcciéon que se celebren
en el Sescam, requeriran, como acto previo:

a) Elinforme preceptivo de la Secretaria General de la Consejeria competente en materia de hacienda.
b) Elinforme preceptivo y favorable de la Direccién General competente en materia de presupuestos.
c) La autorizacion previa de la Direccion General de la Funcion Publica.

d) Elinforme preceptivo del titular de la Consejeria competente en materia de sanidad.

89. En consideracion a las fuentes de la relacion laboral, las disposiciones reglamentarias

desarrollaran los preceptos que establecen las normas de rango superior:

a) Pero no podran establecer condiciones de trabajo distintas a las establecidas por las leyes a
desarrollar.

b) Podran establecer condiciones de trabajo distintas a las establecidas por las leyes a desarrollar.

c) Pero no podran establecer condiciones de trabajo distintas a las establecidas por las leyes a
desarrollar, salvo que sean mas favorables.

d) No podran alterar validamente, antes o después de su adquisicién, de los derechos que tengan
reconocidos por disposiciones legales de derecho necesario.

90. De acuerdo con el ordenamiento comunitario europeo, el Estado de la Unién Europea que ha
negociado una clausula de exclusién voluntaria para la implantacién de la moneda unica, el euro,
es:

a) Polonia.

b) Rumania.
c) Dinamarca.
d) Suecia.

91. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en
referencia al procedimiento abierto, en los contratos de obras que no estén sujetos a regulacion
armonizada, el plazo de presentacion de proposiciones sera, como minimo, de:

a) Quince dias.

b) Veintiséis dias.

c) Treintay cinco dias.

d) Treinta y cinco dias, si bien podra reducirse el plazo en cinco dias, si el érgano de contratacion
aceptara la presentacion de ofertas por medios electrénicos.

Pagina 16 de 19



92. De acuerdo con lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, cuando el Unico criterio para seleccionar al adjudicatario del contrato sea el del precio:

a) La adjudicaciéon debera recaer en el plazo maximo de quince dias a contar desde el siguiente al de
apertura de las proposiciones.

b) EIl plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de dos meses a contar desde la apertura de las
proposiciones.

c) El plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de dos meses a contar desde la apertura de las
proposiciones, salvo que se hubiese establecido otro en el pliego de clausulas administrativas
particulares.

d) No puede existir un unico criterio de adjudicacion, salvo el del menor coste del ciclo de vida.

93. El Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social establece que tendran la consideracion de accidentes de
trabajo:

a) Los que sean debidos a fuerza mayor extrafia al trabajo.

b) Los que sufra el trabajador con ocasién del desempefo de cargos electivos de caracter sindical.
c) Los acaecidos en actos de salvamento, aunque no tengan conexion con el trabajo.

d) Los que sean debidos a dolo 0 a imprudencia temeraria del trabajador accidentado.

94. Con relacién a la jubilaciéon en su modalidad contributiva, el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
indica que:

a) El derecho al reconocimiento de la pension de jubilacion es imprescriptible.

b) EIl percibo de la pension de jubilacion sera incompatible con la realizacion de trabajos por cuenta
propia, en todos los supuestos.

c) Sera compatible el percibo de la pensidon de jubilacién, en su modalidad contributiva, con el
desempeiio de alto cargo.

d) Consistira en una pension vitalicia, con las excepciones que establezcan las leyes reguladoras.

95. Dentro de la organizacion sanitaria del Sescam, existe un centro de especialidades en:
a) La Roda.

) Almadén.

) San Clemente.

) Almagro.

o O T

96. Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,

uno de los procedimientos especiales es:

a) Procedimiento de autorizacion judicial de conformidad con un Reglamento de la Union Europea en
materia de transferencia internacional de datos.

b) Autorizacion de las medidas que las autoridades sanitarias consideren urgentes y necesarias para la
salud publica, siempre que no impliquen restriccion de derechos fundamentales.

c) Procedimiento para la declaracién judicial de suspensién de la actividad de partidos politicos.

d) Procedimiento para la proteccion de los derechos fundamentales de la persona.

97. De acuerdo con la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, procedera la prérroga en el servicio activo, a instancia del interesado,
cuando, en el momento de cumplir la edad de jubilacion forzosa:

a) Le resten cinco afios 0 menos de cotizacidn para causar pension de jubilacion.
b) Le resten dos afios 0 menos de cotizacidon para causar pension de jubilacion.
c) Le resten tres afios 0 menos de cotizacién para causar pension de jubilacion.
d) Le resten seis afios 0 menos de cotizacidn para causar pension de jubilacion.
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98. Segun la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud, el personal estatutario de los servicios de salud ostenta el siguiente derecho
individual:

a) A disponer de servicios de prevencion y de érganos representativos en materia de seguridad laboral.
b) A la actividad sindical.

c) Alareunion.

d) A la estabilidad en el empleo.

99. De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, cuando razones de interés publico asi lo aconsejen, las
Administraciones Publicas podran acordar la tramitacion simplificada del procedimiento:

a) De oficio, exclusivamente.

b) A instancia de parte, exclusivamente.

c) De oficio o a solicitud del interesado.

d) En cualquier procedimiento, excepto en el procedimiento sancionador.

100. Segun establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el 6rgano de
contrataciéon podra no dividir en lotes el objeto del contrato cuando existan motivos validos que
deberan justificarse debidamente en el expediente:

a) Salvo en los casos de contratos de servicios del Anexo IV de la Ley.

b) Salvo en los casos de contratos de suministro por precio unitario.

c) Salvo en los casos de contratos de concesion de obras y concesion de servicios.
d) Salvo en los casos de contratos de concesion de obras.

101. Indique el Estado en el que una ciudadana de Castilla La Mancha, con tarjeta sanitaria individual
del Sescam, puede hacer uso de la receta electrénica interoperable:
a) Suecia.
b) Noruega.
c) Chipre.
d) Malta.

102. El Il Plan de Igualdad de Oportunidades para Empleadas y Empleados Publicos de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha ha sido aprobado por:
a) El Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo de 10/02/2026.
b) La Direcciéon General de la Funcion Publica, para el periodo 2021-2025.
c) El titular de la Consejeria de Hacienda, Administraciones Publicas y Transformacion Digital, para el
periodo 2020-2026.
d) Latitular de la Consejeria de Igualdad, aplicable desde el 1 de enero de 2026.

103. De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, el tratamiento de datos personales relativos a condenas e
infracciones penales solo podra llevarse a cabo cuando se encuentre amparado:

a) En la propia Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, exclusivamente.

b) En la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre o en otras leyes organicas, exclusivamente.
c) Por una Sentencia judicial firme.

d) En una norma de Derecho de la Union, en la citada ley organica o en otras normas de rango legal.

104. Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
la cuantia del recurso contencioso-administrativo vendra determinada por el valor econémico de la
pretension objeto del mismo, si bien cuando existan varios demandantes, se atendera:

a) Al valor econdmico de la pretension deducida por la suma de todos.

b) Sera de cuantia indeterminada.

c) Al valor econémico de la pretension deducida por cada uno de ellos, y no a la suma de todos.
d) A la media del valor econémico de la pretension deducida por la suma de todos.
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105. De conformidad con la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, en
reclamaciones frente a empresarios que no se encuentren en situacion de concurso, referidas a
cantidades vencidas, exigibles y de cuantia determinada, derivadas de su relacion laboral, el
trabajador podra formular su pretension:

a) A través de un procedimiento simplificado.

b) A través de un proceso monitorio.

c) A través de un procedimiento abreviado.

d) Debe seguir en todo caso el proceso ordinario.
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