
SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA

PROCESOS SELECTIVOS PARA PERSONAL ESTATUTARIO FIJO DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA. (10-2023)
OFERTA EMPLEO PUBLICO ESTABILIZACION EMPLEO TEMPORAL (DOCM N.101, DE 26 DE MAYO DE 2022). LEY 20/2021, ARTICULO 2.4: CONCURSO-OPOSICION. 
LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS. SISTEMA DE ACCESO LIBRE :   RESERVA DISCAPACIDAD GENERAL.
CATEGORIA/ESPECIALIDAD :  GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA.
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REG...,DNI/NIF..,1.APELLIDO..........,2.APELLIDO..........,NOMBRE..............,PROV.EXAMEN..,CAUSA EXCLUSION

017932 ***3552** CAÑAS............... TORRES.............. MARIA GEMA.......... CIUDAD REAL.. EXCLUIDA:EG
040841 ****6858* DAIM................ ...................  MUSTAPHA............ ALBACETE..... EXCLUIDA:EG
012499 ***2202** GARCIA NUÑEZ........ RUIZ ESCRIBANO...... MARIA DE GRACIA..... TOLEDO....... EXCLUIDA:EG
036767 ***8800** GOMEZ............... GARRIDO............. RAQUEL.............. GUADALAJARA.. EXCLUIDA:EG
051849 ***3562** NIETO............... LOPEZ............... MARIA ROSARIO....... CIUDAD REAL.. EXCLUIDA:EG
049141 ***2130** ROMERO.............. REDONDO............. SUSANA.............. CIUDAD REAL.. EXCLUIDA:EG
032909 ***4768** SERRANO............. SERRANO............. ROCIO............... CIUDAD REAL.. EXCLUIDA:EG
035116 ***5437** VIDAL............... MARTINEZ............ NEREA............... TOLEDO....... EXCLUIDA:EG

                    (TOTAL ACCESO  : 8 )  



ANEXO II B CAUSAS DE EXCLUSIÓN PARA CONCURSO/OPOSICIÓN 
 
 
 
 

CODIGO CAUSA DE EXCLUSIÓN 

A Solicitud presentada fuera de plazo 

B Falta de firma en la solicitud 

C Impago de los derechos de examen  

D Pago insuficiente de la tasa de examen 

E No tener reconocida y/o acreditada discapacidad 

F No acreditar el tipo de discapacidad 

G No acreditar la exención de pago de los derechos de examen 

 
 
 


