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TRIBUNAL CALIFICADOR PARA LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR
RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL
SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA DE 17 DE AGOSTO DE 2017 (DOCM
n° 167, DE 29 DE AGOSTO).

GRUPO AUXILIAR DE LA EUNCI()N ADMINISTRATIVA
PROMOCION INTERNA

CATEGORIA:
SISTEMA DE ACCESO:

PUBLICACION DE LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS EN LA PRUEBA SELECTIVA Y DE
LA RELACION DE ASPIRANTES APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION.

Realizada con fecha 7 de octubre de 2018 la prueba selectiva de que consta la fase de
oposicion del proceso selectivo definido en la cabecera de esta publicacion, para el ingreso en
la categoria antes indicada y calificados los ejercicios, este Tribunal en sesioén celebrada con
fecha 27 de noviembre de 2018, ha resuelto:

1°.- Publicar la relacion conteniendo las calificaciones obtenidas por los aspirantes
presentados que han superado la fase de oposicion.

Conforme a los dispuesto en la base 6.2 de la convocatoria, la puntuacion necesaria
para considerar superado el ejercicio ha sido la resultante de aplicar la relacion de 7
aprobados por cada una de las plazas convocadas, de entre los que obtienen un minimo
del cincuenta por ciento de la puntuacion maxima posible (37.5 puntos).

ACCESO GENERAL:

DNI/NIF Primer apellido Segundo Nombre Calificacion
Apellido

#+9030E | GARCIA MACHIN PEDRO LUIS 65,8125

#+3188K | VALLE MADERO MANUELA 63,9375

wx4927M | MARTINEZ LOZANO DAMIAN 62,8125

AGUSTIN

x460241D | SERRANO GONZALEZ ANA MARIA 60,5625

xx7049B | LOZANO CANO DAMIAN 59,25

#%96072M | JIMENEZ MARTINEZ CRISTINA 57,9375

*++80655 | SANCHEZ GOMEZ JAVIER 56,8125

MIGALLON CAMBRONERO | SEVERINO

wx0620F | ROLDAN LOPEZ INMACULADA | 56,625

+*8707C | SEGOVIA CORTIJO ASUNCION 54,1875

#+x3545N | SERRANO GONZALEZ MICAELA 52,6875
NICOLAS

wekg362) | POLO DIAZ OLIVIA 51,1875

=+*8739E | COTILLAS ROMERO RUFINO 50,8125

#++5195X | GARCIA CASTRO MIGUEL ANGEL | 50,0625

xx7437) | LOPEZ FABUEL ISIDRO 48,375

#3583W | ROMERO GONZALEZ - | ANDRES 48,375
NICOLAS

++*1476N | SANCHEZ CRUZ MARIA JESUS | 47,8125

#++6073W | SEVILLEJA DIAZ ASUNCION 47,8125

#x0636D | GONZALEZ ORTIZ ANA MARIA 47,4375
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HH%4397Q RODENAS RODRIGUEZ ANTONIO 47,25
EUSEBIO

H*3109R VELAZQUEZ GARCIA CRISTINA 46,875

ASTILLEROS MARIA

#2120W | ROMAN HERNANDEZ MIGUEL ANGEL | 46,125

75098 NAVALON RUBIO MARIA 44,8125

TWH206K LLANO CARO MARIA JESUS | 43,875

**0730D PLAZA HERAS MARIA LUISA 43,6875

*6359Y JIMENEZ GUIJOSA RAMONA 42,1875

n2125P LOPEZ BLANCO EUGENIO 42

95690 LUCAS- ZARAGOZA MARIA JOSE 42

TORRES
*EA5320X JIMENEZ SANTOS- MARIA 41,8125
OLMO

#*9765G | GOMEZ HERNANDEZ CRISTINA 41,4375

*IF1 470V GARCIA MARTINEZ MARIA DEL | 40,3125
PILAR

**%4333A GARCIA GARCIA JOSE MANUEL | 39,9375

**2005D LOPEZ MORA MARIA JOSE 39,9375

F*3917S MUNOZ SEGORBEL RUBEN 39,75

#*31568K | TENORIO CASTELLANOS | ASUNCION 39,5625

*x1797C LAGUNA ASENSIO LUIS 39,375

HRB120K MORALES DIAZ PEDRO 38,4375
ANTONIO

*r+5393A MEDINA ROMERO MARIA 38,25
CARMEN

ACCESO POR DISCAPACIDAD: Respecto al acceso de personas con discapacidad, no existe
ninguna persona que haya superado el ejercicio relativo al cuestionario de respuestas

alternativas.

2°.- De conformidad con lo establecido en la Base 6.3.3 de la convocatoria, se
recuerda a los aspirantes afectados que, a partir del dia siguiente a la publicacion de
este anuncio, se abre el plazo de 20 dias habiles, para la aportacion ante este Tribunal
de los documentos acreditativos de los méritos valorables alegados por los

aspirantes, para que puedan ser tenidos en cuenta en la fase de concurso.

A estos efectos, se requiere que los aspirantes presenten los documentos acreditativos de
los méritos debidamente ordenados, separados por apartados en el orden que indica el
citado Anexo |l (Experiencia profesional y otras actividades —formacién continuada vy
actividad cientifica y de investigacion), y precedidos de un indice de dicha documentacién

que contenga el correspondiente autobaremo.
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Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, los aspirantes, que se
hubiesen presentado a la prueba y no se encuentren incluidos en la relacion del punto
primero de este acuerdo, podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la
Direccion General de Recursos Humanos del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar esta publicacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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