Published on Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (https:/sanidad.castillalamancha.es)

Inicio > Taxonomy term

¢ Quién puede dar una baja médica? [1]
Mié, 02/12/2015 - 11:53 -- JOSE ANTONIO ZA...

Los partes médicos de baja y confirmacion son los documentos legales que justifican el inicio o mantenimiento de la
situacién clinica que impide realizar la actividad laboral habitual. Su emisién debe ir precedida de un reconocimiento
médico al trabajador.

El parte de baja debe ser expedido por un médico del Sistema Nacional de Salud (por lo general su médico de familia o
especialista en caso de hospitalizacién), o de las Mutuas colaboradoras de la Seguridad Social (en caso de contingencia
profesional -accidente laboral o enfermedad profesional-).

Idioma Undefined

o Leer mas sobre ;Quién puede dar una baja médica? [1]

¢ Qué diferencia hay entre la contingencia comun y profesional? [2]

Mié, 02/12/2015 - 11:52 -- JOSE ANTONIO ZA...

El termino contingencia hace referencia a la causa que provoca la pérdida de salud susceptible de originar la incapacidad
temporal. La Ley General de Seguridad Social distingue cuatro tipos:

a) Accidente de trabajo.- Toda lesion corporal que el trabajador sufra con ocasién o por consecuencia del trabajo
que ejecute por cuenta ajena.

Idioma Undefined

o Leer mas sobre ;Qué diferencia hay entre la contingencia comun y profesional? [2]
¢ Cuando se inicia una baja laboral? [3]
Mié, 02/12/2015 - 11:45 -- JOSE ANTONIO ZA...

Cuando el/la trabajador/a que se encuentra en la situacién descrita en el parrafo anterior acude su médico de Atencién
Primaria y éste le extiende el correspondiente parte médico de baja, para ello debe cumplir con los requisitos que se
explican en el siguiente grafico.

Idioma Undefined

e Leer mas sobre ;Cuando se inicia una baja laboral? [3]

; Qué es la in i mporal? [4]
Mié, 02/12/2015 - 11:22 -- JOSE ANTONIO ZA...

Es una de las prestaciones mas importantes de nuestro Sistema de Seguridad Social con su doble vertiente sanitaria 'y
econdémica.

A través de esta prestacion un trabajador afectado por una enfermedad o lesién que le incapacite para realizar su trabajo
puede, temporalmente, ausentarse del mismo con el objeto de restablecer su salud, al tiempo que puede generar un
subsidio econémico que sustituya parcialmente los ingresos que dejan de percibirse.

Idioma Undefined

e Leermas sobre ;Qué es la incapacidad temporal? [4]
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