N° Procedimiento

T 180199

sescam

Codigo SIACI

RLKL k J

Castilla-La Mancha

ANEXO III

DATOS PERSONALES DEL/LA SOLICITANTE

CATEGORIA

ESPECIALIDAD

Apellido primero: Apellido segundo: Nombre:

N.LF.: Teléfono de contacto: Correo electrénico de contacto:
Domicilio: Localidad: Provincia: Cod.Postal:
EXPONE

Que habiendo sido excluido/a provisionalmente en el Concurso de Traslados para plazas de personal
estatutario del SESCAM, convocado por Resolucién de 16/11/2020 (DOCM n° 239 de 26 de noviembre de
2020) por la/s causals abajo indicadas (marcar con una X la/s causa/s de exclusion)

SOLICITA

La admisién en el citado Concurso, procediendo dentro del plazo concedido a la subsanacién de los
defectos motivo de la exclusion en la forma que a continuacién indico:

” MARCAR 2
CODIGO CAUSA DE EXCLUSION CON X FORMA DE SUBSANACION
A Solicitud presentada fuera de plazo. O Acreditar presentacion en plazo.
No identificacién de la plaza desde | e
B © Icentificacion de fa plaza desde fa que se (] Identificacién de la plaza desde la que se concursa.
concursa.
c Peticion de plazas no convocadas o no codificadas 0 Peticion correcta.
correctamente.
D Indeterml’naaon de la categoria a la que concursa O Determinacion de una de las categorias convocadas.
o categoria no convocada.
£ SO|ICItl-Jd incompleta o deficientemente 0 Aportacion de datos omitidos.
cumplimentada.
F No acreditar ser estatutario fijo en la categoria a . Acreditar dicha condicién.
la que se concursa.




sescam

Castilla-La Mancha

MARCAR

CON X FORMA DE SUBSANACION

CODIGO CAUSA DE EXCLUSION

No acreditar la situacion administrativa desde la . . . .,
G . . O Acreditar dicha situacion.
que se concursa (Reingreso o Excedencia).

H Estar en situacion de suspension firme. O
No aportar nombramiento y/o toma de posesion. O Aportar nombramiento y/o toma de posesion.
J Otros motivos. O
K No acreditar requisitos especificos O Acreditar requisitos.
L No cumplir con los requisitos generales O Acreditar requisitos.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Direccién General de Recursos Humanos
Responsable

Tratamiento de datos necesarios para el desarrollo de los distintos procesos de provision de puestos del Servicio de

Finalidad Salud de Castilla-La Mancha.

Ejercicio de poderes publicos. (Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los

Legitimacion servicios de salud.)

Destinatarios No existe cesion datos.
Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como
Derechos se explica en la informacioén adicional.
Informacion Puede consultar la informacién detallada en https:/rat.castillalamancha.es/info/1163
adicional

El/la abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos reflejados en esta solicitud y los documentos aportados, y conozco
que la inexactitud, falsedad u omisién en cualquier dato o documento puede producir los efectos previstos en el articulo 69
punto 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En a de de 2021

(Firma)

DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SESCAM
AVDA. RIO GUADIANA, 4 45071-TOLEDO


https://rat.castillalamancha.es/info/1163

